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MESLEKI EGIiTiM SORUNSALININ MESLEK YUKSEKOKULLARI
BAGLAMINDA OGRENCI GORUSLERINE GORE
DEGERLENDIRILMESI

EVALUATION OF VOCATIONAL EDUCATION PROBLEMS IN TERMS OF
VOCATIONAL SCHOOLS ACCORDING TO THE STUDENTS’ VIEWS

Murat TUNCER!?

Ramazan TANAS?
Oz
Bu aragtirmada meslek yiiksekokulunda 6grenim gore Ggrencilerin meslek yiiksekokullarina yonelik goriisleri
degerlendirilmistir. Nitel arastirma desenlerinden olgu bilime gore yiiriitiilen arastirmanin ¢alisma grubunu Afyon
Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulunda égrenim géren 135 6grenci olusturmaktadir. Al agik uglu
soru ile elde edilen goriisler betimsel analiz ile degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda meslek yiiksekokullarinin
en ¢ok “yetersiz”, “lise”, “bakimsiz”, “diploma” gibi metaforlarla tanimlandiklar1 belirlenmistir. Katilimcilar
meslek yiiksekokullarinin dncelikli misyonunu ara eleman yetistirme olarak gérmekte iken bu yondeki olumsuz
bulgularda meslek yiiksekokullarinin aslinda bir lise oldugu yoniinde goriisler belirtilmistir. Meslek yiiksekokulu
Ogrencilerinin 6grenim gordiikleri programu tercihlerinde oncelik sirasina gore cevresi (Aile, Arkadas, vb.), is
imkanlarinin fazlaligina inanma ve ilgili alan1 sevme durumlarmin etkili oldugu belirlenmistir. Arastirmaya
katilan 6grenciler uygulama, arag-gere¢ ve laboratuvar eksiklerinin oldugunu belirtmis, giivenlik, ders saati
diizensizligi ve sosyal aktivite eksikligini ise yasanan baslica problemler arasinda gdstermislerdir. Ogrenciler
secmeli dersler, isletme yonetimi, meslek egitimi ve kalite giivence standartlar1 gibi derslerin program ayrimi
olmaksizin programlardan ¢ikarilmas: gerektigi yoniinde goriis belirtmislerdir. Ogrencilerin cogunluguna gére
meslek yiiksekokullarinin 6grenim siiresi iki yil teorik ve bir yil staj olmak iizere {i¢ yil olmalidir. Aragtirma
sonucunda program igeriklerinde bazi giincellemelerin yapilmasi, uygulamalara agirlik verilmesi dnerilmektedir.
Bunun yaninda meslek yiiksekokullarindaki derslerin yakin programlari olan fakiilteler ile birlikte yiiriitiilmesi,
meslek yiliksekokulu programlarinin enstitiilerde temsili konusunda diizenlemeler yapilmasi dnerilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Meslek Yiiksekokulu, Ogrenci goriisleri, Mesleki ve Teknik Egitim, Mesleki Egitimin
Sorunlar1

Abstract

In this study, the opinions of the students of higher education about vocational schools were evaluated. According
to the phenomenology being one of the qualitative research designs, the study group of this research is composed
of 135 students studying at Afyon Kocatepe University Afyon Vocational School. The opinions obtained with six
open-ended questions were evaluated by descriptive analysis. As a result of the research, it was determined that
vocational schools are defined by metaphors such as “insufficient”,” high school”, “neglected” and” diploma”.
While the participants see the priority mission of vocational schools as intermediate staff training, opinions about
the fact that vocational schools are actually a high school are mentioned in the negative findings. It has been
determined that the preference of the vocational high school students in the program they are studying in order of
priority (Family, Friend etc.), believing in the excess of job opportunities and loving the area are effective. The
students who participated in the study stated that there are deficiencies in application, equipment and laboratory,
and lack of security, lesson clock irregularity and social activity were among the main problems experienced.
Students expressed the opinions that courses such as elective courses, business management, vocational training
and quality assurance standards should be removed from the programs without any program distinction. According
to the majority of students, the duration of study of vocational schools should be three years, which is in the way
of two years of theoretical and one year of internship. As a result of the research, it has been recommended to
make some updates in the program contents and to concentrate on the applications. In addition, it has been
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proposed to carry out the courses in the vocational schools together with the faculties which are close programs,
and to make arrangements on the representation of the vocational school programs in the institutes.

Key Words: Vocational School, Student views, Vocational and Technical Education, Problems of VVocational
Education

1. GIRIS

Mesleki ve teknik egitimin tarihi insanlik tarihi ile birlikte ele alinabilir. Bu belirlemenin
gerekeesi olarak Alkan, Dogan ve Sezgin’in (2008:2) mesleki ve teknik egitime yonelik
taniminda gecen is, el mahareti ve {iretim kavramlarina deginilmesi gosterilebilir. insanlarmn
yasadiklar1 ¢evreye etkin uyumlar: onlarin bilgi ve beceri diizeyleri ile iligkilidir. Bu uyum
stirecinde mesleki egitim ve buna paralel teknolojik gelismeler 6nem arz etmektedir. Anapa’nin
da (2008:8) degindigi gibi tilkelerin politik, sosyal yasam, dogal kaynaklar, cografi konumlari
mesleki egitim modellerinin ¢esitlenmesine ve farkli yontemlerin dogmasina yol agmistir. Bu
degisimlerin dogru algilanmasi ve basarili bir sekilde yonetilmesi noktasinda kalifiye eleman
ihtiyac1 ortaya ¢ikmaktadir. Is alanlari i¢in uygun personelin yetistirilmesi ise mesleki egitim
ile miimkiindiir (Mumcu ve Usluel, 2004: 91). Bu nedenledir ki Sezgin (2009:1) mesleki egitimi
“Toplumsal hayatin her alaminda ihtiyag¢ duyulan mesleklerde kalifiye teknik elemanlar
vetistirilmesi icin gerekli bilgi ve becerilerin verildigi egitim” olarak tanimlamaktadir. Ancak
mesleki egitime yonelik bu goriis ve tanimlamalar bir dogrusal diizlemde ele alinamamaktadir.
Zira ekonomik ve teknolojik doniisiimler meslek sayisini arttirdigi gibi bazi1 mesleklerin yok
olmasina da sebep olmaktadir (Kilig, 2007). Bazen de disiplinler aras1 egitim faaliyetleri
gerektiren yeni meslekler ortaya ¢ikmaktadir. Bu konuda Mumcu ve Usluel (2004: 91) yeni
mesleklerin de egitimin bir pargasi olarak diisliniilmesi ve devlet politikas1 olarak {ilke
insanlarma oOgretilmesi gerekliligine dikkat c¢ekmis, bunun ise mesleki egitim yoluyla
olabilecegi saptamasinda bulunmustur.

Mesleki ve teknik egitimin bu dnem ve gerekliligine ragmen tilkemiz agisindan oldukga
karamsar bir tablo ile karsilasilmaktadir. Tuncer ve Tanas’inda (2016) belirttigi gibi mesleki
egitimin giiclendirilmesine yonelik olarak iilkemizde yapilan yapisal diizenlemeler beklenen
fayday1 bir tiirlii saglayamamistir. Dokuzuncu Bes yillik Kalkinma Plani’ndaki “Mesleki egitim
veren yiiksekokullar ile ortadgretim kurumlar: arasinda program biitiinliigiiniin olmamasi,
mesleki ve teknik egitim programlarimin sektor taleplerine gére giincellenememesi ve bu
nedenle mezunlarinin istihdami artirilamamasi* gibi saptamalar (Resmi Gazete, 2006) mesleki
egitim anlaminda yasanan sorunlari dzetler niteliktedir. Bu kalkinma plan1 dncesinde mesleki
egitim anlaminda iilkemiz acisindan onemli baz1 gelismeler olmustur. Bu gelismelere 1982
tarihli 41 sayili kanun hilkmiinde kararname ile teknik Ogretmen yetistiren kurumlarin
diizenlenmesi, 1990-1991 Yiiksekdgretim Kurulu Diinya Bankas: ikinci Endiistriyel Egitim
Projesi ve 2000 yilinda Tiirkiye ve Avrupa Birligi arasinda imza edilen MEGEP (Mesleki
Egitim ve Ogretim Sisteminin Gii¢lendirilmesi) projesi 6rnek olarak gdsterilebilir. Ancak biitiin
bu proje ve diizenlemelere ragmen mesleki egitim sistemi agisindan beklenen iyilesme
saglanamamistir. Mesleki egitime yonelik bu sorunlar kiimesi ortada iken bu sorunlara yonelik
arastirma eksikligi de dikkati ¢ceken bir bagka husustur. Alan yazinda sinirli sayida arastirmanin
yapilmis olmasi aragtirmacilarin da mesleki egitime ilgisiz kaldiklar1 seklinde yorumlanabilir.

Bu aragtirma sinirliligina karsin alan yazindaki sinirli arastirmalarin bulgulart mesleki
egitim alanindaki problemlerin daha iyi betimlenmesini saglayacaktir. Bu arastirmalardan biri
Tas, Selvitopu, Bora ve Demirkaya (2013) tarafindan yapilmig, meslek lisesi 6grencilerinin
okulu terk nedenlerinin okul, ¢evre, birey ve aile kaynakli oldugu belirtilmistir. Y1ldirim, Sertel
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ve Akyol (2017) meslek yiiksekokullarinda yaptiklar1 calismada belirledikleri sorun alanlarini
ogrenci yetersizligi, fiziksel yetersizlikler ve 6gretim elemanlarinin yalitilmiglik/degersizlik
hissi olmak iizere ii¢ boyutta simiflamiglardir. Tuncer ve Tanas’a (2016) goére meslek
yiiksekokullart misyon ve islevsellik bakimindan elestirilmekte, 6gretim elemanlart materyal
ve ekipman sikintisi yasamakta, bazi O0gretim elemanlar1 diger fakiiltelerin golgesinde
kalindigindan yakinmaktadirlar. Alkan, Suigmez, Aydinkal ve Sahin (2014) meslek
yiiksekokulu sayisinin fazlaligina dikkat ¢ekerek, yasanan sorunlari sinavsiz gegis, mesleki
egitim kokenli olamayan ogrencilerin bu programlar1 tercih etmesi, altyapt ve donanim
eksiklikleri seklinde raporlastirmistir. Bu bulgularin yani sira istihdam sektorii ile egitim
kurumlar1 arasindaki koordinasyon eksikligi (Arslan, 2002; Ors, 2003), mesleki egitim
kurumlarinin teknolojik gelismeleri algilama ve eylemde bulunma yavashgi (Tuncer, 2011) gibi
belirlemelerde dikkati ¢ekmektedir. Ozgiiler, Ozgiiler, Karatas ve Ulas (2017) muhasebe ve
finans sektorii 6zelinde yaptiklari ¢alismalarinda meslek yiiksekokulu 6grencilerinin sektor
beklentilerini karsilayamadigi belirlemesinde bulunmusglardir. Binici ve Ar1 (2004) ise 6gretim
elemanlarinin biiyiik bir boliimiiniin pedagojik formasyon egitimlerinin olmamasini bir sorun
alan1 olarak nitelemistir. Bahsi (2011) meslek yiiksekokulu yoneticilerinin goriislerine gore
yapilandirdigi arastirmasinda ytlizdelik oran sirasina gére 6gretim elemani sayisinin yetersizligi,
ogretim elemant niteligi, asir1 ders yiiki, 6gretim elemanlarinin alandaki gelismeleri takip
etmemesi ve mevzuat giigliikleri olmak iizere bir dizi sorun belirlemistir. Kaya’ya gore (2017)
ise meslek yiiksekokullarmin akademik kadrolar1 zayif, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
aidiyet duygusu eksik, sosyal ve kiiltiirel aktiviteleri sinirli ve 6grencileri barinma ve benzeri
sorunlarla ugragmaktadirlar. Saglik ve Aykag (2018) ise mesleki egitimin sorunlarini daha genis
bir ¢erceveden ele almis, egitim-6gretim yapisi, yasal diizenlemeler, teknolojik ve fiziksel
altyapi, ekonomik ve toplumsal yap1 ve egitim yonetimi olmak iizere bir dizi sorundan s6z
etmistir.

Biitiin bu bilgi ve bulgular mesleki egitim sorunun yillardir siiregeldigini ve problem
cesitliligi yasandigin1 gdstermektedir. Problem orta yerde durmakta ancak bir tiirlii ¢éziime
kavusturulamamaktadir. Problemin varligi, ¢oziilmemis veya ¢oziilememis olmasi yapilacak
arastirmalara olan ihtiyacin bir gostergesidir. Bu arastirma iilkemiz agisindan hayati 6neme
sahip mesleki ve teknik egitim sorununa meslek yiiksekokullar1 sinirlamasi getirilerek
planlanmistir. Alan yazindaki birgok arastirmanin aksine bu arastirma meslek yiliksekokulu
ogrencileri lizerinde yiiriitiilmiis, arastirma kapsaminda yoneltilen agik uglu sorularin alan
yazinda varlig1 bilinen problemlerden nispeten ayristirilmasi hedeflenmistir. Bu baglamda
ogrencilerin meslek ytiiksekokullarina yonelik algilarini belirlemek amaciyla bir metafor sorusu
ve altt acik wuglu soru yoneltilmigtir. Metafor sorusu “Bana gére meslek
viiksekokulu... .............................°dur. CURNKLi ... oo el seklinde
yoneltilmistir. A¢ik uglu sorular ise sunlardir;

Sizce meslek yiiksekokullariin misyonu nedir?

Ogrenim gordiigiiniiz programi tercih nedeniniz nelerdir?

Ogrenim gordiigiiniiz program yenilenmeli midir? Neden?

Ogrenim gordiigiiniiz programi dgrenim siiresi degismeli midir? Cevabiniz Evet

ise Onerinizi yaziniz

e Ogrenim gordiigiiniiz programdan c¢ikarilmasi veya eklenmesi gerektigini
diisiindiigiiniiz dersler nelerdir?

e Size gore meslek yiiksekokullarinda yasanan problemler nelerdir?

e Ayrica eklemek istediginiz hususlar1 yaziniz.
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2. YONTEM

Bu arastirma nitel aragtirma desenlerinden olgu bilime gore yiiriitilmistiir. Yildirim ve Simsek
(2005) bu arastirma desenini “bir olguya yonelik algilarin ortaya ¢ikarilmasr” seklinde agiklamaktadir.
Ersoy (2016) bu desenin egitim-6gretim siirecindeki deneyimler yoluyla bu siireci gelistirdigini
belirtmektedir.

Arastirmada tiimevarim analiz yaklasimi benimsenmistir. Arastirmacilar katilimer
gorlislerini  birbirlerinden bagimsiz bir bi¢imde kodlamis ve bu kodlar goriisler ile
karsilagtirarak gozden gegirmislerdir. Olusturulan kodlar karsilagtirilmig, kodlar altinda
temalarin olusturulmasi siirecine gecilmistir. Baslangigta olumlu ve olumsuz olmak iizere
aragtirmacilar tarafindan iki kategori olusturulmustur. Daha sonra ise aragtirmacilar tarafindan
bagimsiz kodlanan alt temalarin uyumu belirleyici olmustur. Bulgular olusturulan tema ve alt
temalarin temel istatistiklerle verilmesinin yan1 sira 6grenci kodlarina (Ogrl, Ogr2...) gore de
aktarilmistir.

2.1.Veri Toplama Siireci

Aragtirma Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulunda 6grenim géren

135 6grenci lizerinde ylritiilmiistiir. Arastirmaya katilan Ogrencilere arastirmaninin amaci

aciklandiktan sonra goniilliillik esasina gore katilimlari saglanmistir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin 6grenim gordiikleri programlara dagilimi Tablo 1°deki gibidir.
Tablo 1. Katilimcilar Ogrenim Gordiikleri Programlar

Boliimler f
Biyomedikal Cihaz teknolojisi 48
Ascilik 16
Isletme yonetimi

Gida teknolojisi

Bilgisayar programciligi 17
Insaat teknolojisi 34
Radyo TV programciligi 9
Toplam 135

Calisma grubunu olusturan 6grencilerin 48’1 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, 34’
Insaat Teknolojisi, 17’si Bilgisayar Programciligi, 16’s1 Ascilik, 9°u Radyo TV Programciligi,
6’s1 Isletme Yonetimi ve 5°i Gida Teknolojisi programlarinda 6grenim gérmektedirler. Calisma
grubuna iligkin diger bazi bilgiler ise Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Calisma Grubuna Iliskin Baz1 Bilgiler

Degiskenler f %
Erkek 93 68,9
Cinsiyet Kadin 42 31,1
TOPLAM 135 100
17-20 73 54,1
Yas 21-24 59 43,7
25-28 3 2,2
TOPLAM 135 100
Ailenin yasadig1 yer Koy 22 16,3
ilce 35 25,9
il 78 57,8
TOPLAM 135 100

79


http://dergipark.gov.tr/ejedus

Mesleki Egitim Sorunsalinin Meslek Yiiksekokullari

Baglanunda Ogrenci Gériislerine Gore Degerlendirilmesi Yil:2019,C:8, 5:15(76-88)

dergipark.gov.tr/ejedus

1-2 77 57,0
3-4 50 37,0
Kardes sayisi 5 ve tisti 8 5,9
TOPLAM 135 100
Mezun olunan okul Meslek Lisesi 103 76,3
Saglik Meslek Lisesi 1 N
Genel Lise 29 21,5
Diger 2 15
TOPLAM 135 100
Asgari ticret ve alt1 21 15,6
Aile gelir durumu 1300-1800 9 6,7
1801-2300 47 34,8
2301 tl ve tistii 58 43,0
TOPLAM 135 100
Kiminle yasadig Ailemle 43 31,9
Ogrenci yurdunda 48 35,6
Tek bagima 3 2,2
Arkadaslarla evde 41 30,4
TOPLAM 135 100
ilkdgretim 81 60,0
Anne egitim durumu Ortadgretim 41 304
Universite 12 8,9
Yiiksek lisans veya doktora 1 v
TOPLAM 135 100
1lkdgretim 58 43,0
Baba egitim durumu Ortadgretim 56 415
Universite 20 14,8
Yiiksek lisans veya doktora 1 v
TOPLAM 135 100

Tablodan da anlagilacagi lizere aragtirmaya katilan 6grencilerin %68.9°u (93 kisi) erkek,
%31.1°1 (42 kisi) kadindir. Bunun yaninda %54.1°1 (73 kisi) 17-20, %43.7’s1 (59 kisi) 21-24 ve
% 2.2’s1 de (3 kisi) 25-28 yas araligindadir. Ayrica il merkezlerinde yasayanlarin orani %57.8
(78 kisi) iken ilgede yasayanlarin oram %25.9 (35 kisi), kdyde yasayanlarin orani ise %16.3(22
kisi)’ tiir. Yine tablodan anlagilacagi lizere arastirmaya katilanlarin %57°s1(77 kisi) 1-2 kardes,
%37’s1 (50 kisi) 3-4 kardes ve %5.9°u (8 kisi) de 5 ve iistii kardes sayisina sahiptirler.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin biiylik bir cogunlugu %76.3’i (103 kisi) meslek
lisesinden mezun olurken, %21.5”1(29 kisi) genel liseden mezun olmuslardir. Saglik meslek
lisesi ve diger liselerden meslek yiiksekokulunu kazananlarin orani ise %2.2°de(3 kisi)
kalmistir. Bu bilgilere gore katilimcilarin 6nemli bir boliimiiniin mesleki egitim okullarindan
geldigi soylenebilir. Katilimcilarin bu 6zellikleri arastirma verilerinin gegerligini artirict bir
durum olarak degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin aile gelir durumlarina bakildiginda %43’ii(58 kisi) 2301°tl ve iizerinde,
%34.8°1 (47 kisi) 1801-2300 tl, %6.7’si (9 kisi) 1300-1800 tl araliginda ve %15.6’s1 (21 kisi)
de asgari licret ve altinda bir gelir diizeyine sahiptirler. Ayrica 6grencilerin %35.6’s1 (48 kisi)
ogrenci yurdunda, %31.9’u (43 kisi) ailesiyle ve %30.4°1 (41 kisi) ise arkadaslarla evde
yasamaktadir. Anne egitim durumlarina bakildiginda yine tablodan anlasildigi gibi %60°1 (81
kisi) ilkogretim, % 30.4’1 (41 kisi) ortadgretim ve % 8.9’u (12 kisi) iiniversite mezunu iken
baba egitim durumunda ise %43 (58 kisi) ilkdgretim, %41.5°1 ortadgretim ve %14.8’1 (20 kisi)
de liniversite mezunu olarak goriilmektedir.
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3. BULGULAR

Arastirma kapsaminda elde edilen bulgulardan ilki arastirmaya katilan &grencilerin
meslek yiiksekokullarin1 nasil algiladiklarini belirlemeye yéneliktir. Onceki boliimde de
deginildigi gibi bu amaca yonelik olarak ”Bana gore meslek
yiiksekokulu... eeeeeeiiiieeeennnn dur. Clinkii... ceeee. 9 seklinde
algilanan kavraml (Metaforu) edmmeyl amagclayan b1r madde yoneltllmlstlr Bu maddeye
iliskin olarak elde edilen bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Meslek yiiksekokuluna yonelik olarak iiretilen metaforlar

URETILEN METAFORLAR

OLUMSUZ METAFORLAR f OLUMLU METAFORLAR f
Yetersiz 30 Gerekli 12
Lise (Lise, Lise-5, Lise Sonrast) 27 Meslek Sahibi Olmak 7
Bakimsiz 5 Teknik Eleman 3
Diploma 3 Avantaj 3
Berbat 3 Gelisme Siireci 2
Gereksiz 3 Hizlh Egitim 2
Kayip (Egitim kaybi, Zaman Kayb1) 3 Eglence Mekani 2
Dislanmiglik 3 Firsat 2
Pismanliktir 2 Ciraklik Okulu 2
Issizlik 2 Aile 1
Disiik Egitim 2 Amag Ve Arag 1
Eziyet 2

Toplam 85 Toplam 50

Tablo 3’te de gorildigi gibi 6grenciler meslek yiiksekokulu igin en ¢ok (30 kisi)
“Yetersiz” metaforunu tiretmislerdir. Bunu takiben 27 kisi “Lise, Lise-5 veya Lise sonrasi”, 12
kisi “Gerekli”, 7 kisi “Meslek sahibi olmak”, 5 kisi “Bakimsiz”, 3’er kisi “Diploma”, “Berbat”,
“Gereksiz”, “Kaywp”, “Dislanmislik”, “Teknik eleman” ve “Avantaj”, 2 ser kisi “Pismanlik”,
“Issizlik”, “Diisiik egitim”, “Eziyet”, “Gelisme siireci”, “Hizli egitim”, “Eglence mekdni”,
“Fusat”, “Cwraklik okulu” ve 1’er kisi de “Aile” ve “Amag ve ara¢” metaforlarini tiretmislerdir.
Genel olarak bakildiginda 85 kisi olumsuz, 50 kisi de olumlu metafor iiretmislerdir. Bazi
ogrenci ifadelerine bakildiginda;

08.25: “yetersiz”; “Isminde bile meslek gecen bir okulda sadece teorik egitim gorerek mezun
olmak “yetersiz” dir.”

Ogr.3: “lise”; “Liseden bir farki yok daha kapsaml giizel olabilir. Sadece 6grencilere diploma
verme mantigindan baska bir sey yok.” gibi ifadeler yer almaktadir.

Arastirma kapsaminda 6grencilerden Meslek Yiiksekokullarinin misyonunu degerlendirmeleri
de istenmistir. Bu duruma yonelik bulgular ise Tablo 4’de 6zetlenmistir.

Tablo 4. Meslek yiiksekokullarinin misyonuna yonelik goriislerin dagilimm

f

Calisma alanlarina teknik acidan hazir eleman yetistirme 15

) Tamamiyla meslek edindirme 12
s Piyasaya ara eleman yetistirme 10
3 Egitimli eleman yetistirme 5
o Hizlandirilmig tiniversite ve ise hazirlik 5
Gelecege atilan adim 3
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Tyi ve giizel 2
Lise 11
4 yillik fakiilte kazanamayanlarin yeri 10
Kolay mezuniyet, zor is 7
Dgs ile fakiilteye gegme 6
Yiizeysel egitim 5
N . .
2 Degersiz 6grenciler 3
s Diploma vermek 3
3 Askerlik gérevini erteleme 3
o Bilgi-pismanhk ikilemi 2
Yetersiz dgrenci yeri 2
Bir sekilde 6grenci olma 2
Goriis bildirmeyenler 29
Toplam 135

Tabloda da goriildiigi gibi arastirmaya katilan Ggrencilerin 15’1 (%11) “Calisma
alanlarina teknik agidan hazir eleman yetigtirme”, 12°si (%9) “Tamamuyla meslek edindirme.”,
10’u (%7) “Piyasaya ara eleman yetistirme” gibi olumlu olarak nitelendirilebilecek goriisler
belirtmislerdir. Buna karsin 11’1 (%8) “Lise”, 10™u (%7) “4 yillik fakiilte kazanamayanlarin
yeri®, 7’si (%5) “Kolay mezuniyet, zor is”, 6’s1(%4) “Dgs ile fakiilteye gegme” ve 3 kisi (%2)
“Yiizeysel egitim” gibi olumsuz goriigler belirtmislerdir. Toplam goriislere baktigimizda %38
olumlu, %37 olumsuz gériis bildirilmistir. Goriis bildirmeyenlerin orani ise %25tir. ifade
edilen goriigslerden bazilar1 asagidaki gibidir;

Ogr.103:  “calisma alanlarina teknik agidan hazir  eleman  yetistirmeyi amaclayan
kuruluslardr.”

Ogr.37. ”bir yandan bilgi saglayip bir yandan da pismanlik uyandiran islevi vardir”

O@r.66: “Yalmzca iiniversiteyi lisans olarak kazanamayanlarin egitim adi altinda liseden
bozma bir yere tikistirilip —sozde egitim- verilen yerdir.” goriislerini belirtmislerdir.

Arastirma kapsaminda arastirilan bir diger konu ogrencilerin program tercih
nedenleridir. Bu nedenle ogrencilerden program tercihlerini etkileyen faktorlerin neler
oldugunu belirtmeleri istenmistir. Bu duruma yonelik bulgular Tablo 5’de 6zetlenmistir.

Tablo 5. Ogrencilerin program tercih nedenlerine yonelik goriislerinin dagilimi

f
Cevrem (Arkadas, Aile) 29
Is imkanlarmin fazlalig: 26
Tlgili alan1 sevme 22
Meslek lisesindeki program ile uyum. 20
Bilingsizce 7
Programin popiiler olmast 7
Rehberlik hocam 4
Osym 3
Fakiiltelere gecis imkani 3
Memleketime yakinlik 2
Para 2
Goriis bildirmeyenler 10
Toplam 135
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Tabloda da goriildiigii gibi arastirmaya katilan 6grencilerin program tercih nedenleri
sirastyla 29 kisi “Cevrem (Arkadaslarim, Ailem)”, 26 kisi “Is imkamimin fazlahigi”, 22 kisi “Ilgili
alant sevme”, 20 kisi “Meslek lisesindeki program ile uyum” , 7’ser kisi “Bilin¢sizce” ve
“Programin popiilerligi” seklindedir. Bunun disinda program tercih nedeni olarak “Rehberlik
hocam”, “OSYM”, “Fakiiltelere ge¢is imkani”, “Memleketime yakinlik” ve “Para” gibi nedenler
gosterilmistir.

Aragtirmanin bir diger sorusu Ogrencilerin 6grenim gordiikleri program ile ilgili bir
degisiklik gereginin olup olmadigina yoneliktir. Bu konuda belirtilen goriisler Tablo 6°da
gortldiigi gibidir.

Tablo 6. Ogrencilerin Okudugunuz bdliim yenilenmeli midir? Sorusuna ait goriislerin dagilinm

Soru: Ogrenim gordiigiiniiz program yenilenmeli midir? Neden? f
Programdan ziyade arag-gerec cihaz ve laboratuvar yok bunlar yenilenmeli. 35
Uygulama yetersiz 14
Sadece Teorik anlatim yapiliyor 14
Teknolojiye ayak uydurmak i¢in 5
Yenilenmelidir Is yasanna uygun hale getirilmeli 3
Stajlarin siiresi arttirilmali 3
Gayet iyi 4
Yenilenmemelidir Yenisi daha kotii olabilir 3
Program degil hocalar yenilenmeli 2
Goriig bildirmeyenler 52
Toplam 135

Tablo 6’da da goriildiigii gibi programin yenilenmesi gerektigi yoniinde goriis bildiren
ogrencilerin 35’1 gerekge olarak arag-gere¢ cihaz ve laboratuvar eksikligini, 14’i uygulama
yetersizligini, 14’1 sadece teorik egitim verilmesini, 5’1 teknolojiye ayak uydurma gerekliligini
ve 3 er kisi de is yasamina uygun hale getirilmesi ve staj siiresinin yetersizligini gostermistir.
Buna karsilik 4 kisi “Gayet iyi”, 3 kisi “Yenisi daha kotii olabilir” ve 2 kisi de “Program degil
hocalar yenilenmeli” goriisiinii belirterek bir yenileme ihtiyaci olmadigini belirtmistir.

Arastirmanm bir diger sorusu” Ogrenim gordiigiiniiz programin 6grenim siiresi
degismeli midir?” seklindedir. Bu soruya verilen yanitlar Tablo 7°de 6zetlenmistir.

Tablo 7. Ogrencilerin programin siiresine ydnelik goriislerin dagilim

f
2 yil yeterli degildir, 2 yil teorik 1 y1l staj olmalidir 14
3 seneye ¢ikarilabilir 13
EVET 4 yil olmalidir. 10
Gereksiz dersler ¢ikarildiginda 1-1,5 sene yeterlidir. 9
Siire kapsamli bir egitime gore belirlenmeli 6
HAYIR 34
Goriis bildirmeyenler 53
Toplam 135

Tablo 7°de de goriildiigii gibi 6grenim siiresi degigmeli midir? Sorusuna 48 kisi “Evet
degismelidir’ yoniinde goris bildirirken 34 kisi “Haywr degismemelidir” yanitin1 vermiglerdir.
Degisim gerekliligi yoniinde goriis bildiren 68rencilerin 14’1 “2 yil yeterli degildir, 2 yil teorik
1 yil staj olmalidir”, 13 kisi “3 seneye ¢ikarilabilir’, 10 kisi “4 yil olmalidir.” 6 kisi “siire
kapsamli bir egitime gore belirlenmeli ” diyerek siirenin uzatilmasini, 9 kisi de “gereksiz dersler
¢tkarildiginda 1-1,5 sene yeterlidir” goriisiinii belirterek siirenin daha kisa olmasi gerektigini
savunmustur.
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Ogrencilerin programlarda yer alan derslere yonelik algilar1 arastirmanimn bir diger
boyutudur. Ogrenci goriislerine gore programlardan ¢ikarilmasi veya eklenmesi gereken dersler
Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Ogrenci goriislerine gore programlardan ¢ikarilmasi gereken dersler

f
Eklenmelidir Ders ¢ikarmak yerine Uygulamalar artirilmahidir (genel) 83
Se¢meli dersler(genel) 23
Isletme Yonetimi (genel) 16
Dogru Akim dersi(biyomedikal boliimii) 12
Meslek Etigi(genel) 8
. Uzaktan egitim dersleri 7
Onerilen Kalite Giivence Standartlari(genel) 4
Cikarilmalidir dersler
Mukavemet 4
Bakim ve Sarf Malzemeleri (biyomedikal bliimii) 3
Iletisim 3
Alternatif akim dersi (biyomedikal bdliimii) 3
Endiistri makineleri(gida) 3
Reklamcilik ve halkla iligkiler(RTV) 3
Goriis bildirmeyenler 52
Toplam 135

Tabloda da goriildiigii gibi 6grenciler programa ders eklenmesi konusunda herhangi bir
ders ismi belirtmemis, bunun yerine uygulamalar arttirilmasi gerektigini belirtmislerdir (83
kisi). Ders ¢ikarilmasi konusunda ise en yiikksek oranda 23 kisi ile “Se¢meli dersler”
gosterilmistir. Bunu 16 Kisi ile “Isletme yonetimi”, 8 kisi ile “Meslek Etigi”, 7 kisi ile “Uzaktan
egitim dersleri” ve 4 kisi ile “Kalite Giivence Standartlart” ve “Mukavemet” derslerinin
kaldirilmast gerektigi goriisleri takip etmistir. Boliim bazinda bakildiginda arastirmaya katilan
biyomedikal cihaz teknolojisi boliimiindeki 48 kisiden 12°si “Dogru Akim dersi”, 3 kisi “Bakim
ve Sarf Malzemeleri” ve 3 kisi de “Alternatif Akim” derslerinin kaldirilmasi gerektigini
belirtmislerdir.

Arastirma kapsaminda yoneltilen son soru meslek yiiksekokullarinda yagsanan
problemleri belirlemeye yoneliktir. Bu amacla arastirma kapsamindaki 6grencilere “Size gore
meslek yiiksekokullarinda yasanan problemler nelerdir?” sorusu yoneltilmis, verilen yanitlari
Tablo 9°da 6zetlenmistir.

Tablo 9. “Size gore meslek yliksekokullarinda yasanan problemler nelerdir?”” sorusu verilen yanitlar
f

Giivenlik 27
Ders saatleri diizensiz 15
Sosyal aktivitelerin olmamast 13
Opretim eleman yetersizligi 11
Uygulama eksikligi

Uygulamali dersleri teorik gdrme

Amagsiz dgrenciler

Cihaz, laboratuvar ve atdlye eksikligi

Lise havasi

MYO 6grencilerine ilgi gdsterilmemesi

Universite ortaminin olmamasi

Se¢meli derslerin §grenciye birakilmamasi

Universite yonetiminin lisanslara gore daha az 6zen gostermesi ve nemsememesi
Boliim hakkinda bilgisi olmayan hocalarin derse girmesi

Ogretim gorevlilerinin dgrencilere yonelik tutumu

Bazi hocalarin derse ilgisizligi

1.0 ile derslerinin birlestirilmesi

Toplam 135
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Tablo 9°da goriildiigii gibi 6grenciler meslek yiliksekokullarinda yasanilan oncelikli
sorunu “giivenlik sorunu” olarak belirtmislerdir (27 kisi). Bu goriisii sirasiyla ders saatlerinin
diizensizligi(15 kisi), sosyal aktivitelerin olmamasi (13 kisi,) 6gretim eleman yetersizligi (11
kisi) ve 8’er kisi ile uygulama eksikligi, uygulamali derslerin teorik islenmesi ve amagsiz
ogrenciler goriisleri izlemistir. Uygulama ara¢ ve ortam eksikligi (6 kisi), Lise havasi (6 kisi),
MYO o6grencilerine yonelik ilgisizlik (6 kisi), iiniversite ortaminin olmamasi (5 kisi) ve se¢gmeli
derslerin 6grenciye birakilmamasi (4 kisi) gibi sorunlarda dile getirilmistir.

Arastirmada son olarak dgrencilere yoneltilen bu sorular diginda belirtmek istedikleri
hususlar olup olmadigi sorulmustur. Bu duruma yonelik bulgular Tablo 10°da 6zetlenmistir.

Tablo 10. Ogrencilerin ayrica belirtmek istedikleri hususlar

Laboratuvar, hastane ve teknik gezilere gitmek istiyoruz, gotiirmiiyorlar, 11

Uygulama ve atdlye sikintisi 7
Agac dikilsin, kafeler agilsin 5
Afyon halki, 6grenci sayesinde bu kadar gelisiyor ama kimse 6grenciyi sevmiyor 4
1-2 puanla 6grenci birakilmamali 3
3
3

Ogrenci isleri yetersiz
Ders saatleri degismeli

Tablo 10’da goriildiigii tizere bu boyutta goriis bildiren 6grencilerin 11°1 “Laboratuvar, hastane
ve teknik gezilere gitmek istiyoruz, gétiirmiiyorlar”, 7’si “Uygulama ve atélye sikintisi”, 5’1 “Agag
dikilsin, kafeler agilsin”, 40 “Afyon halki, 6grenci sayesinde bu kadar geligiyor ama kimse 6grenciyi
sevmiyor” ve 3’er kisi “1-2 puanla égrenci birakilmamal”, “Ogrenci isleri yetersiz” ve “Ders saatleri
degismeli” seklinde yanitlar vermislerdir.

4. SONUC VE TARTISMA

Arastirma sonucunda meslek yiiksekokullarinin en ¢ok “Yetersiz”, “Lise”, “Bakimsiz”,
“Diploma” gibi metaforlarla tanimlandiklart  belirlenmistir.  Katilimcilar  meslek
yiiksekokullariin oncelikli misyonunu “Ara eleman yetigtirme” olarak goérmekte iken bu
yondeki olumsuz bulgularda meslek yiiksekokullarinin aslinda bir “Lise” oldugu yoniinde
goriigler belirtilmistir. Meslek yliksekokulu o6grencilerinin 6grenim gordiikleri programi
tercihlerinde Oncelik sirasina gore cevresi (Aile, Arkadas v.b.), is imkanlarinin fazlaligina
inanma ve 1ilgili alan1 sevme durumlarinin etkili oldugu belirlenmistir. Arastirmaya katilan
ogrenciler uygulama, arag-gereg ve laboratuvar eksiklerinin oldugunu belirtmis, giivenlik, ders
saati diizensizligi ve sosyal aktivite eksikligini ise yasanan baslica problemler arasinda
gostermislerdir. Ogrenciler se¢meli dersler, Isletme Yonetimi, Meslek Etigi, Kalite Giivence
Standartlar1 ve Mukavemet gibi derslerin program ayrimi olmaksizin programlardan
¢ikarilmasi gerektigi yoniinde goriis belirtmislerdir. Ogrencilerin ¢ogunluguna gore meslek
yiiksekokullarinin 6grenim siiresi iki yil teorik ve bir yil staj olmak tizere ii¢ y1l olmalidir.

Arastirma bulgularindan arag-gere¢ ve laboratuvar eksikligi Tuncer ve Tanag (2016)
tarafindan yapilan arastirmada da elde edilen bir bulgudur. Benzer bulgular Yildirim, Sertel ve
Akyol (2017) tarafindan da raporlanmustir. Ugar ve Ozerbas (2013) arag-gere¢ ve uygulama
ortam1 eksikliklerinin mesleki ve teknik egitim ag¢isindan ciddi bir sorun oldugunu, bu
eksikliklerin giderilmemesi durumunda verilen egitimin niteliksiz olacagina vurgu yapmustir.

Aragtirma katilimcilar1 meslek yiiksekokullarina yonelik bir ilgisizlik sorunu oldugunu,
meslek yiiksekokullarinin bir iiniversite kimliginden uzak, lise veya lisenin devami olarak
nitelendirilebilecegini belirtmislerdir. Bu bulgulardan meslek yiiksekokullara yonelik bir
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ilgisizlik oldugu bulgusu Ergiin (2018) tarafindan da elde edilmistir. Tuncer ve Tanas (2016)
meslek yiiksekokullarinda gorev yapan 6gretim elemanlari lizerinde yaptiklari arastirmalarinda
da meslek yliksekokullarina yonelik bir ilgisizlik algis1 oldugu bulgusu not etmislerdir.

Arastirmanin bir diger bulgusu ders igeriklerine yoneliktir. Arastirma kapsamindaki
ogrenciler derslerin uygulama agirlikli olmadigi, uygulamali derslerin teorik olarak islendigi ve
yeni teknolojilere ayak uydurulabilmesi bakimindan giincellemelere ihtiyag oldugu belirtmistir.
Bu konuda Alkan, Suigmez, Aydinkal ve Sahin (2014) meslek yiiksekokullarindaki ders
programlarinin dinamik bir yapida, is piyasalarinin beklentilerini karsilayacak ve giincel
teknolojilere uygun bir bicimde gilincellenmesi gereklilige dikkat ¢ekmistir. Kiigiikgoksel ve
Akpmar’m (2016) aragtirma bulgular1 da bu arastirma bulgularini destekler bigimde teorik
egitimin fazlaliga karsin pratik egitim ve uygulamalara gereken 6nemin verilmedigi, staj
stirelerinin yetersiz oldugu gibi bulgular icermektedir. Gokdogan ve Sarigéz (2012) meslek
yiiksekokulu 6grencilerinin mesleki uygulama dersine yonelik ilgilerinin olumlu oldugunu,
ancak mesleki uygulama ders saatlerini yetersiz bulduklarini raporlastirarak yine bu arastirma
bulgular ile 6rtiisen sonuglar elde etmislerdir.

Ogrencilerin meslek yiiksekokullarmdaki programlari tercihlerinde aile, arkadas etkisi,
is imkanlarinin fazlaligina yonelik algilar ve ilgili alan1 sevme gibi faktorlerin 6ncelikli olarak
belirleyici oldugu anlasilmaktadir. Hepkul (2014) meslek lisesi tercihleri tizerinde yaptigi
arastirmada Ogrencilerin tercihler konusunda bilgi sahibi olmadigini, tercihlerini ailelerinin
yonlendirmesi ile yaptiklarini belirlemistir. Katilimcilarin aile gelir durumlar1 6nceki boliimde
verilmistir. Aile gelir durumu ve program tercih nedeni arasinda bir iliski kurulabilecegi
diistiniilmektedir. Katilimeilarin aile gelir durumlar iyi olarak nitelendirilememektedir. Bu
acidan bakildiginda aileler cocuklarini mesleki egitime kisa zaman i¢inde gelir getirici bir iste
caligsabilmeleri amaciyla gondermis olabilirler.

Biitiin arastirma bulgulari agisindan bir degerlendirme yapildiginda yasanilan sorunlarin
donemsel olmadig1 sdylenebilir. Farkli zamanlarda yapilan sinirli sayidaki arastirma bulgular
bu durumu dogrulamaktadir. Meslek yiiksekokullarinda yiiriitiilen programlarin sinirl 6gretim
siiresi dikkate alindiginda iyi planlanmadig1 da ortadadir. ki yillik bir zaman diliminde bir
meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve tutumun yani sira genel yetenek ve genel kiiltiir derslerinin
verilmesi elestirilen bir durumdur. Bu konuda Bahadir, Tuncer, Akmenge, Dikmen ve
Simsek’in (2018) arastirmalari 6nemli bulgular igermektedir. Meslek yiiksekokulu posta
hizmetleri programi 6grencilerinin genel akademik basarilarini birinci sinifta en ¢ok yordayan
derslerin mesleki dersler olmamasi diistindiiriictidiir.

Meslek yiiksekokullarindaki problemlere iliskin olarak yapilan arastirmalarda siklikla
karsimiza ¢ikan bir diger bulgu arag-gere¢ ve uygulama ortami yetersizlikleridir. Mesleki ve
teknik egitimin iilke ekonomilerine ciddi bir yiik getirdigi, pahali bir egitim oldugu agiktir.
Ancak bu egitimin yarar-zarar dengesi agisindan gergek¢i bir degerlendirmenin bir tiirlii
yapilamamis olmasi atfedilecek 6nemin de belirleyicisi olmustur. Milli Egitim Bakanlig1
Strateji Gelistirme Baskanligi 2018 yil1 Devlet Yatirim Programina gore en fazla pay mesleki
ve teknik egitime ayrilmistir (Hiirriyet Gazetesi, 2018). Ancak ayrilan bu payin daha ziyade
okul insast seklinde olmasi arag-gere¢ bakimindan beklenen faydanin yakin gelecekte
olamayacag1 seklinde degerlendirilebilir. Bu noktada Egeli ve Hayrullahoglu’nun (2014)
egitimin finansmani konusunu egitim talep eden niifusla iligki ele almas1 da dikkat edilecek bir
diger husustur. Egitimin finansmani konusunda {ilkemizin siirekli bir bigimde Avrupa Birligi
ve OECD iilkeleri ile kiyaslamas1 yapilmakta, bu kiyaslamalarda egitim talep eden niifusun
genel niifus i¢indeki orani ¢ogunlukla gozden kagmaktadir. Diger taraftan tilkemizdeki mesleki
egitim kavraminin gelismis tlilkelerdeki gibi algilanmadig1 da sdylenebilir.
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Biitiin bu degerlendirmelerin sonucunda asagidaki dnerilerde bulunulabilir;

e  Mesleki egitimin finansmani konusunda oncelikli programlarin belirlenmesi faydali bir yaklagim
olabilir. Bunun yaninda lise ve yiiksekogretim diizeyinde yiiriitilen programlardan
hangisinin meslek egitimi oldugu konusunda net bir tanimin yapilmasi gerekliligi vardir.
Bu tanimin bir tiirlii yapilamayisi yapilacak yatirim ve egitim faaliyetlerinde belirsizliklere
neden olmaktadir.

e Meslek yiiksekokullarinda gorev yapan Ogretim elemanlari ve Ogrencilerin yapilan
arastirmalarda ifade ettikleri ortak goriislerden biri de ilgisizliktir. Akademik personele
yonelik yasa ve mevzuatlarin hiyerarsiye (Unvana) dayali oldugu bilinmektedir. Meslek
yiiksekokullarinin daha ¢ok ders vermeye dayali olarak planlanmasi, arastirma
faaliyetlerinin ikinci planda kalmasma neden olmaktadir. Universitelerde arastirma
dinamigini yonlendiren birimin enstitiiler oldugu, meslek yliksekokullarindaki
programlarin ise uzunca yillar bu birimin disinda tutuldugu gercegi goz ardi edilmemelidir.
Bu nedenle meslek yiiksekokullarindaki 6gretim elemanlar1 bilimsel anlamda kendilerini
gelistirememis, unvan bakimindan yilikselemedikleri i¢in gorev yaptiklart birimi yeterince
temsil edememislerdir. Dolayisiyla yonetsel unsurlarda yeterince temsil edilmeyen meslek
yiiksekokullarina yonelik bir ilgisizlik gelismistir. Bu durumun asilmasi noktasinda
program yakinlig1 ilkesi gozetilerek fakiiltelerden 6gretim elemani talebinde bulunulabilir.
Boylelikle olusacak sinerji ile meslek yiiksekokullarindaki 6gretim elemanlar1 da
kendilerini gelistirme, bilgilerini yenileme ihtiyaci hissedebilirler.

e Yiksekogretim kurumlarinda verilen genel kiiltiir ve genel yetenek dersleri liselerdeki
iceriklerinden ciddi oranda farklilasmamaktadir. Dolayisiyla genel yetenek ve genel kiiltiir
derslerinin say1 ve kredilerinin azaltilarak bosaltilacak zaman dilimleri uygulama egitimleri
i¢in kullanilabilir.

e Meslek yiiksekokullarini tercih eden Ogrenci sayist her gecen giin azalmakta, bir¢ok
program kapanma tehlikesi ile kars1 karsiya kalmaktadir. Bu agidan bakildiginda bir tesvik
politikasina ihtiyac oldugu ortadadir.
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