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Bu arastirmanin temel amaci, S6zel, Sayisal ve Esit Agirlik puan tiirlerine gore tiniversiteye yerlesen 6grencile-
rin girisimcilik 6zelliklerinin incelenmesi, girisimcilik egilimlerinin belirlenmesi ve ¢esitli demografik 6zelliklere
gore incelenmesidir. Arastirma Siileyman Demirel Universitesinde yapilmis olup, arastirmanin galisma grubu-
nu {iniversitenin Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, ing.aat Miihendisligi, Makine Miihendisligi, 1§letme ve Iktisat
boliimlerinde okuyan toplam 380 son sinif 6grencisi olusturmaktadir. Arastirma sonucunda &grencilerin “yiik-
sek girisimcilik” 6zelligine sahip olduklar: tespit edilmistir. Bunun yani sira “geldikleri yerlesim birimi”, “kari-

”oou ”oou

yer hedefi”, “kendi isini kuran yakinin varlig1”, “egitimi siiresince bir iste ¢alisma durumu”, “egitimleri siire-
since gelirlerini karsilama durumu”, “aldiklar1 egitimin kendi islerini kurmaya etkisi” ve “beklenmedik bigimde
sahip olunan bir paray1 degerlendirme sekilleri” degiskenleri agisindan 6grencilerin girisimcilik egilimleri an-
lamli farklilik géstermektedir. Diger yandan “iiniversiteye yerlestikleri puan tiirii”, “cinsiyet”, “not ortalamas1”,
“aile gelir diizeyi” ve “girisimcilik dersi alma” degiskenleri agisindan ise 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin

anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir.
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ABSTRACT

The aim of this study is to investigate the entrepreneurship features and to determine entrepreneurship tenden-
cies among verbal, quantitative and equally weighted undergraduate students based on the demographic vari-
ances. The research is conducted at Stileyman Demirel University, working group consists of 380 senior stu-
dents from the departments of Turkish Language and Literature, History, Civil Engineering, Mechanical Engi-
neering, Business Administration and Economics. The results showed that the students have higher entrepre-
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neurship qualifications. Besides, the variances of “the place where they come from”, “career targets”, “having
entrepreneur relatives”, “working while studying”, “earning their livings during their study, “effect of the edu-
cation on setting up their own business” and “the ways of using the unexpected money” presents significant
differences. However, the study showed no significant differences of the students” entrepreneurship tendencies’

among the variances such as “the type of scoring for the university placement”, “gender”, “grade point avera-
ge”, “family income” and “taking entrepreneurship lessons”.
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GIRiS
Kiiresellesen bir diinyada var olan giiniimiiz
isletmelerinin yasamlarim1 siirdiirebilmeleri
ve biiyiik bir hizla ilerleyen teknolojiye ve
acimasizca hiikiim siiren rekabet kosullarina
uyum gosterebilmeleri icin ekonomik kalkin-
ma slirecinin en 6nemli unsurlarindan birisi

olarak “girisimcilik” kavraminin onemi art-
maktadir (KELES ve dig., 2012: 108).

Onemi giderek artan ve ekonomik, sosyal,
kiltiirel, teknolojik, psikolojik, kisilik 6zellik-
leri ve demografik unsurlarin birlesmesiyle
ortaya ¢ikan girisimcilik, bireylerin yiiksek bir
girisimcilik motivasyonuna ve girisimcilik
ruhuna sahip olmalar1 ve girisimcilik faaliyet-
lerine isteklilik gostermeleriyle ortaya cik-
maktadir (ISCAN ve KAYGIN, 2011: 276).

Ekonomi ve isletme alan calismalarinda giri-
simcilik, issizligin Onlenmesinde, ekonomik
kalkinmada ve toplumsal yapida degisim
yasanmasinda baslica faktor olarak goriilmek-
tedir. Bu baglamda girisimcilik potansiyeline
sahip bireylerin fark edilmesi ve calisma ha-
yatina kazandirilmas: biiyiik énem tasimak-
tadir (BOZKURT ve dig, 2012: 230).

1. KAVRAMSAL CERCEVE
1.1. Girisimcilikle Tlgili Temel Kavramlar

Girisimcilikle ilgili kavramlar1 bir biitiin ola-
rak anlamak, girisimcilik kavraminin anlagil-
masin1 kolaylastiracaktir. Asagida aciklanan
kavramlar girisimcilikle ilgili olmakla birlikte
girisimciligi de tamimlayan kavramlardir
(MEB KOMISYONU, 2012: 18-19).

Yaraticilik: Olmayan bir seyi hayal edebilme,
bir seyi diger bireylerden farkli yollarla yapa-
bilme ve yeni fikirler gelistirebilme yetenegi-
dir.

fcat: Yaratialik siirecinin bir sonucu olarak
yeni bir kavram ya da fikrin ortaya ¢ikmasi-
dir. Hayal giicii kullanilarak yaratici ve {iretici
fikirler gelistirmektir.

Yenilik: Arastirmadan icada, gelistirmeye ve
ticarilestirmeye kadar yeni bir iiriin veya tire-
tim siireci yaratmaktaki tiim faaliyetler olarak
tanimlanmaktadr.

Lider: Isletme amaclarina ulasmak icin faali-
yetlere yon veren ve digerlerini etkileyen
kisidir. Lider; bireyleri ortak hedeflere yonel-
ten, hedefleri benimseten, bireyler aras1 kop-
riyli olusturan, dagmik giic ve bilgiyi bir
araya toplayip sinerji yaratan kisidir.

Yonetici: Lider tarafindan gelistirilen, hayal
giicii ile vizyona dayanan, yodnlendirmeye
uygun olarak planlar yapan ve bu planlari
usullere uygun olarak uygulayan ve 6ngorii-
len hedeflere ulastiran kisidir.

Firsat: Girisimcilerin yenilikgi, yaratici ola-
bilmesi igin orijinal “pazar” riskleri ortaya
¢ikarabilmesi, kaynaklar1 bulabilmesi, isi san-
sa birakmayarak bilingli ve disiplinli bir ¢aba
gosterebilmesidir.

Risk: Kontrol edilemeyen faktorlerin olumsuz
sonuglar dogurmasi olasiligidir.

1.2. Girisimci ve Girisimcilik Kavrami

Girisimcilik kavrami Fransizca bir kelime olan
ve “bir sey yapmak” anlamina gelen “entrep-
rendre” kelimesinden tiiremistir. Girisimcilik
kavramu ilk olarak 18. yy’da Richard Cantillon
tarafindan kullanilmigtir. Literatiire Frank
Knight tarafindan kazandirilmistir. 20.yy’a
gelindiginde ise Jean-Baptiste Say ve Joseph
Schumpeter’in sosyoloji, psikoloji, ekonomik
teori ve ekonomik antropoloji gibi bir ¢ok
calismalarinda yer almistir (ARIKAN, 2002).

Halk arasinda “bir isi yapmak icin harekete
gecmek, kalkismak, baslamak” girisim olarak
adlandirilirken, bu durum iginde yer alan
girisken kisiye ise “girisimci” denilmektedir
(AYTAC ve ILHAN, 2007: 107).

Girisimci, toplumun ihtiyact olan {riinleri
tireterek, hizmet sunarak veya ticaretini yapa-
rak kazang saglamay1 hedefleyen ve bu amac-
la kendi isini kurmak icin harekete gecen ve is
fikrini gerceklestirmek igin ¢alismalar yapan
ve sonugta gerekli bilgi-beceri, is yeri, eleman,
makine-donanim ve finansman gibi kaynakla-
11 bir araya getirerek, kendi isini kuran kisidir
(MEB, 2006: 2).

Bu baglamda girisimcilik ise, yasadigimiz
gevrenin yarattigi firsatlari sezme, o sezgiler-
den diigler iiretme, diigleri projelere doniis-
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tiirme, projeleri yasama tasima ve zenginlik
tireterek insan yasamini kolaylastirma beceri-
sine sahip olarak risk alma, yenilikleri yaka-
lama, firsati degerlendirme ve tiim bunlar
hayata gecirme siirecidir (MEB KOMISYO-
NU, 2012: 17).

Girisimcilik ge¢misten gliniimiize, tiim diin-
yada 6nemini koruyan ve artiran bir kavram-
dir. Kisiler, yeni firsatlar1 yakalamak, kendile-
rini ifade edebilecek, ¢alisma hayatlarini es-
neklestirecek, ekonomiye katkida bulunacak
ve istihdam saglayacak yeni isler kurmak
isterler. Iste girisimcide, amaglarina ve hayal-
lerine ulasmak igin risk alip kendi isini kuran
ve surekliligini saglamaya calisan kisidir
(KARABULUT, 2009: 332).

Girisimcilik konusunda ¢alismalar incelendi-
ginde girisimcilik kavraminin farkli sozciik-
lerle agiklanmaya calisildig1 goriilecektir. Bu
sozclikleri su sekilde siralamak mimkiindiir
(BASAR ve dig., 2013: 4):

1. Baslatma/bulma/yaratma
Yeni igletme
Yenilik/yeni {irtinler/yeni Pazar

Firsatlarin pesinde kosma

2.
3.
4.
5. Risk alma/risk yonetimi/belirsizlik
6. Kar arzusu/kisisel fayda

7. Uretim yollar1 ve kaynaklar

8. Yonetim

9. Deger yaratma

10. Biiyiime arzusu

11. Girigim

12. Degisim yaratma

13. Sahiplik

14. Sorumluluk/ Yetki

15. Strateji olusturma

Yukaridaki sozciiklerden de anlasilacag: {ize-
re girisimcilik kavrami hakkinda tek bir tani-
ma ulagsmak miimkiin degildir. Bu da goster-
mektedir ki girisimcilik siirekli olarak degisen
bir kavramdir.

Girisimcilik, geri kalmis ekonomilerde yapi-
lanmanin, gelismekte olan iilkelerde kalkin-

manin, gelismis ekonomilerde ise dinamiz-
min, yeni zenginlik ve refah yaratmanin yapi
tasidir (NAKTIYOK 2004: 11). Bu sebeple
girisimcilik gliniimiizde toplumlarin gelismis-
ligine katkida bulunan ve ekonomik duru-
munu gosteren bir kavramdir (ISCAN ve
KAYGIN, 2011: 277).

Girisimciligin toplumsal kalkinma, istihdam
sorunun ¢oziilmesi, toplumsal refahin artiril-
masi, katma deger yaratilmasi, rekabetin ge-
lismesi gibi pek ¢ok alanda 6nemli rolii vardir
(ULUYOL, 2013: 353). Bu gorevi iistlenen
girisimciler bir {ilkenin gelisme ve kalkinma
giicliniin dinamosu gorevini iistlenen kisiler-
dir. Girisimci kavrami degisik mesleklere gore
de farkli bicimlerde ifade edilmektedir. Orne-
gin ekonomistlere gore; iiretim unsurlarim
olusturan kaynaklar1 verimli kullanmak sar-
tiyla tiretim yapip sonucunda para kazanan
kisi olarak ifade edilmektedir. Bir sanayici, bir
is adamu icin girisimci; gozii kara bir yatirim-
c1, hirsh ve tutkulu bir rakip, bir miisteri veya
bir igbirlik¢i olarak ifade edilebilir. Bir ticaret
adamu icin ise; yatinm yapip, risk alan, reka-
bet ederek para elde eden kisi olarak tanim-
lanmaktadir. Bir psikolog icin ise; bir seye
sahip olmak, bir seye ulasmak, bir seyi dene-
mek, digerlerinin elindeki giicli paylasmay1
arzu eden yiiksek motivasyonlu kisiler giri-
simcidirler (HISRICH ve PETERS 1988; Akt.
YILMAZ ve SUMBUL 2009: 196).

Girisimciligin temelinde; yenilik getirme, risk
alma ve proaktif olma olmak iizere ii¢ anahtar
0ge bulundugunu soyleyebiliriz. Bu anahtar
Ogeleri kisaca asagidaki gibi tanimlayabiliriz
(BORU, 2006: 3):

Yenilikgilik; sorunlara ve ihtiyaglara yaratici,
alisilmamis ve farkli ¢ozlimler aranmasim
ifade eder. Bu ¢oziimler yeni {iriin ve hizmet-
lerde oldugu gibi, yeni teknoloji ve siireclerin
izlerini tasimaktadir.

Risk alma; makul bir bagarisizlik maliyeti
olusma ihtimali olan firsatlara énemli seviye-
de kaynak aktarilmasini ifade etmektedir. Bu
tiir riskler makul seviyededir ve hesaplanmuis-
tir.

Proaktiflik ise; amaca ulasmada her ne gere-
kiyorsa yapilmasin ifade etmektedir. Bu ba-
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sarisizliga karst azim, uyumluluk ve istek
gerektirmektedir.

Girisimcilige etki eden faktorleri ise su sekilde
siralayabiliriz (HISRICH ve PETERS 1995;
Akt. KONAKLIOGLU ve KIZANLIKLI 2011:
75):

Aile Faktorii: Ailenin girisimci olmasi ve 6zel-
likle de babanin kendi isine sahip olmasi,
genglerde girisimciligi tetikleyen onemli bir
unsur olmaktadir.

Egitim Faktorii: Yeni bir girisimde bulunma-
nin ve yeni isi kurarken karsilasilan problem-
lerin {istesinden gelmenin formel egitim ile
yakindan iliskisi vardir. Girisimciler, finans,
stratejik planlama, pazarlama ve yOnetim
alanlarinda egitime ihtiyag¢ duyarlar.

Bireysel Degerler Faktorii: Kisinin riske karsi
toleransi, risk alma egilimi, basar1 ihtiyaci,
kontrol odagi, belirsizlikle basa gikabilmesi,
yenilik¢i kafa yapisi ve kendine giiven duy-
mas1 gibi kisisel degerler girisimcilik egilimini
etkileyen bir faktordiir.

Yas Faktorii: Yas araliklarmin girisimcilik
egilimi ile iliskili oldugu, geng ve orta yasta
kisilerin yeni is kurma heveslerinin daha yiik-
sek oldugu goriilmektedir.

Tecriibesi Faktorii: Mesleki deneyim kisiye
yeni yapacag1 iste olumlu ve olumsuz unsur-
lar1 6nceden fark etme olanagi tanimakta ve
Onsezi gelistirebilmesine yardimci olmaktadir.

Rol Modelleri: Bireyin ailesi, yakinlari, arka-
daglar veya kendine 6rnek aldig1 diger giri-
simci kisiler rol model olmakla beraber kisiye
is konusunda destek olabilmektedir.

2. METODOLOJi
2.1. Arastirmanin Amac ve Kapsam

Bu aragtirmanin temel amaci, Sozel, Sayisal ve
Esit Agirlik puan tiirlerine gore tiniversiteye
yerlesen Ogrencilerin girisimcilik ozellikleri-
nin incelenmesi, girisimcilik egilimlerinin
belirlenmesi ve cesitli demografik ozelliklere
gore karsilastirilmasidir. Bu amag¢ dogrultu-
sunda sayisal puan tiiriinii temsil eden MF-4,
sOzel puan tiiriinii temsil eden TS-2 ve esit
agirlik puan tiiriinii temsil eden TM-1 puanla-
11 ele almarak kapsam belirlenmigtir. Neticede
arastirmanin kapsami Siileyman Demirel

Universitesinde 6grenim goren Ingaat Mii-
hendisligi (MF-4), Makine Miihendisligi (MF-
4), Turk Dili ve Edebiyat1 (TS-2), Tarih (TS-2),
Isletme (TM-1) ve Iktisat (TM-1) boliimleri 4.
Sinif 6grencilerinden olusmaktadir.

2.2. Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evreni Siileyman Demirel Uni-
versitesi Miihendislik Fakiiltesinde 6grenim
goren Ingaat ve Makine Miihendisligi boliim-
leri 4. simif 6grencileri, Fen Edebiyat Fakiilte-
sinde 6grenim goren Tiirk Dili ve Edebiyat1 ve
Tarih boliimleri 4. siif 6grencileri, iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesinde o&grenim goren
Isletme ve Iktisat boliimleri 4. sinif 6grencile-
ridir. Adi gegen boliimlerin sadece 4. Simf
Ogrencilerinin evreni olusturmasinin sebebi,
bu oOgrencilerin egitim hayatlarini artik ta-
mamlamis ve is hayatina hazir hale gelmis
olmalarindan kaynaklanmistir. Arastirmanin
evreni 1781 6grenciden olusmakta olup kotall
ornekleme yontemi ile evrenden 380 6grenci
cekilmistir. Orneklem seciminde hem boliim
hem de cinsiyet degiskenlerine gore kota alma
yoluna gidilmistir. Orneklemin béliimlere ve
cinsiyete gore dagilimi asagida Tablo 1'de
verilmisgtir.

Tablo 1: Béliim ve Cinsiyetlere Gore Orneklemin
Dagilim1

Boéliimler Kadin | Erkek | Toplam
Insaat Miih. 15 57 72
Makine Miih. 16 68 84
Tirk Dili ve

Edeb. 36 14 50
Tarih 20 24 44
Isletme 33 36 69
Iktisat 40 21 61
Toplam 160 220 380

2.3. Arastirmanin Kisitlari

Arastirma, 2013-2014 egitim Ogretim yili ba-
har déneminde Siileyman Demirel Universi-
tesi'nde alt1 boliimde okuyan dordiincii sinif
Ogrencileri ile sinirlidir. Zaman kisit1 ve mad-
di olanaklarin yetersizligi sebebi ile tiniversite
genelinde 6grenim goren tiim sayisal, sozel ve
esit agirlik boliimleri 6grencileri evrene dahil
edilememistir. Dolayist ile ¢alismanin sonug-
lar1 tim tiniversite Ogrencilerine genellene-
mez. Yine anketi cevaplayan &grencilerinin
gerekli Ozeni gostermeyip arastirma sonugla-
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rin1 etkilemesi olasiligl da her zaman gegerli
bir kisit olarak karsimizda durmaktadir.

2.4. Arastirmanin Dayandig1 Hipotezler

Arastirmada asagida gosterilmis olan 13 adet
hipotezin test edilmesine ¢alisilacaktir.

Hz: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, ini-
versite giris puan tiirlerine gore anlaml fark-
lilik gostermektedir.

Hz: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, oku-
duklar boliime gore anlamli farklilik goster-
mektedir.

Hs: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri cinsi-
yetlerine gore anlaml farklihik gostermekte-
dir.

Ha: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri tiniver-
siteye baslayana kadar yasamlarinm gecirdikle-
ri bolge tiirtine gore anlamh farklilik goster-
mektedir.

Hs: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, kari-
yer hedeflerine gore anlamli farklilik goster-
mektedir.

He: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, ailele-
rinde kendi isini kuran birinci derece yakin
olma durumuna gore anlamh farklibk gos-
termektedir.

Hr: C)grencilerin girisimcilik egilimleri, giri-
simcilik dersi alma durumlarina gore anlamh
farklilik gostermektedir.

Hs: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, egi-
timleri siiresince bir iste ¢alisma durumlarina
gore anlamli farklilik gostermektedir.

Ho: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, egi-
timleri sirasinda gelirlerini karsilama sekille-
rine gore anlamli farklilik gostermektedir.

Hio: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, bo-
limde aldiklar1 egitimin kendi islerini kur-
maya etkisi olup olmadigina goére anlamh
farklilik gostermektedir.

Hii: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, bek-
lenmedik bicimde sahip olunan 500.000 TL’yi
degerlendirme sekillerine gore anlamli farkl-
lik gostermektedir.

Huz: Ogrencilerin girisimcilik egilimleri puan-
lar1 ile not ortalamalar1 arasinda pozitif yonde
anlamli bir iligki vardir.

His: C)grencilerin girisimcilik egilimleri puan-
lar1 ile ailelerinin gelir diizeyi arasinda pozitif
yonde anlamli bir iligki vardir.

2.5. Arastirmanin Yontemi

Bu arastirmada survey arastirmasi yontemle-
rinden biri olan anket yontemi kullanilmistir.
Anket calismalari, temel survey araglarindan
birisidir ( Seving 2011: 252). Anketler, en etkili
aragtirma yontemlerinden olup, sosyal bilim-
ler alanlarinda yogun olarak kullanilmakta-
dir. Kisa siirede yapilabilmesi, maliyetinin
diisiik olmasi, genis kitlelere ulasilabilmesi ve
yapilmasinin kolay olmasi bir¢ok arastirmaci-
nin anket yontemini se¢mesinde etkili olmak-
tadir ( Seving 2011: 270).

Aragtirmada kullanilan anket formu iki bo-
liimden olusmakta olup, ilk boliimde Yilmaz
ve Siinbiil (2009) tarafindan gelistirilen ve 36
ifadeden olusan “Universite Ogrencilerine
Yonelik Girigimcilik Olgegi” kullamlmistir.
Ikinci boliimde ise arastirmacilar tarafindan
literatlir taramas: sonucunda hazirlanan de-
mografik nitelikli 16 soruya yer verilmistir.
Anketin ilk boliimiinde 6lgeklendirme yon-
temi olarak esit aralikli 51i likert tipi 6lgek
kullanilmistir. Buna gore ankete cevap veren-
lerin ifadelere katilma diizeyleri, 1= Kesinlikle
Katilmiyorum, 2= Biiyiik Oranda Katilmiyo-
rum, 3= Kismen Katiliyorum, 4= Biiyiik Oran-
da Katiliyorum, 5= Kesinlikle Katiliyorum
seklinde  odlgeklendirilmistir. ~ Ogrencilerin
girisimcilik seviyelerinin puanlanmasinda ve
degerlendirilmesinde yine Yilmaz ve Siinbiil
(2009) tarafindan belirlenen ve asagida Tablo
2’de gosterilen kriterler temel alinmustir.

Tablo 2: Girisimcilik Puanlarinin Degerlen-
dirilmesi

Puan Girisimcilik Seviyesi
36-64 Cok diisiik girisimcilik
65-92 Diisiik girisimcilik
93-123 Orta diizeyde girisimcilik
124-151 Yiiksek girisimcilik
152-180 Cok yiiksek girisimcilik

Anket calismas1 5 Mayis 2014- 23 Mayis 2014
tarihleri arasinda bizzat aragtirmacilar tara-
findan yapilmistir. Orneklemde yer alan bo-
liimlerde derse giren Ogretim {iyeleri ile bir
hafta 6ncesinden goriisiilmiis ve izin alinmak
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suretiyle anketler 6grencilere uygulanmistir.
Anketler calismas: yapilirken smifta bulunan
Ogrencilere arastirmanin amaci kisaca anla-
tilmis ve goniillii olan &grencilere anketler
uygulanmistir.

Veri toplama aracindan elde edilen verilerin
analizinde SPSS (Statistical Packages for the
Social Sciences) 16.0 paket programindan
yararlanilmistir. Arastirmanin hipotezlerini
test etmeden Once, verilerin Kolmogorov-
Smirnov testine dayali olarak normallik ana-
lizleri yapilmistir. Analiz neticesinde verilerin
normal dagilama uymadig1 tespit edilmistir.
Verilerin normal dagilima uymamas: sebebi
ile calismada parametrik olmayan testler kul-
lanilmigtir. Verilerin analizinde, bagimsiz
ikiden ¢ok grup arasinda fark olup olmadigin
kargilagtinirken Kruskal-Wallis H testi, iki
grup arasinda fark olup olmadigini karsilasti-
rirken Mann-Whitney U testi kullanilmastir.
Kruskal-Wallis H testi sonucunda gruplar
arasinda anlamli bir fark bulunmasi duru-
munda, farkliligin kaynagini tespit etmek
iginikili karsilagtirmalar yapilmistir. Degis-
kenler arasindaki iligkileri test etmek icin ise
korelasyon analizi uygulanmistir. Arastirma
kapsaminda ayrica Ogrencilerin demografik
oOzellikleri; aritmetik ortalama, standart sap-

ma, frekans ve yiizde dagilimi gibi tanimlay:-
a1 istatistiksel yontemlerle incelenmistir. Aras-
tirmada tiim bulgular %95 giiven araliginda,
p<0.05 anlamlilik diizeyinde degerlendirilmis-
tir.

2.6. Veri Toplama Aracinin Giivenilirligi

Veri toplama aracinin giivenilirligi, alpha
degeri temel alinarak Cronbach Alpha katsa-
yist hesaplanarak sinanmistir. Bu arastirmada
kullanilan 6lgegin genel i¢ tutarlilik katsayis
0.94 olarak gikmistir. Olgegin yiiksek diizeyde
glivenilirlige sahip olabilmesi i¢in, Cronbach
Alpha katsayisinin 0.80 ve {izeri olmasi ge-
rekmektedir (Kayis, 2010: 405). Goriilduigi
tizere katsay1 kabul edilebilir simirlarin iize-
rindedir. Bu da gostermektedir ki anketteki
sorular tutarli ve giivenilir bir nitelik tasimak-
tadur.

3.ARASTIRMA BULGULARININ DEGER-
LENDIiRILMESI

Bu ana baglik altinda ¢alismada ulasilan bul-
gularn agiklanmasina galigilacaktir. Oncelikle
demografik degiskenlere ait tanimlayic1 ista-
tistiki bilgilere yer verilecektir. ~Ardindan
hipotez testi sonuglarina deginilecektir.
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Aragtirmaya katilan 6grencilere ait demografik veriler Tablo 3’de gosterilmektedir.

Tablo 3: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Demografik Ozeliklerine iligkin Bulgular

Bagimsiz Degiskenler I N | %
Cinsiyet

Kadin 160 421
Erkek 220 57,9
Yas

20-22 yas arast 112 29,5
23 yas 132 34,7
24 yas ve lizeri 136 35,8
Aile Gelir Diizeyi

0-2499 TL aras1 172 45,3
2500 TL ve tizeri 189 49,7
Yamtlamayan 19 5,0
Not Ortalamasi

2,5 ve alti 186 48,9
2,51 ve lizeri 182 47,9
Yanitlamayan 12 3,2
Kendi isini Kuran 1. Derece Yakinin Varlig1

Var 166 43,7
Yok 213 56,1
Yanitlamayan 1 0,2
Girigimcilik Dersi Alma Durumu

Alan 124 32,6
Almayan 256 67,4
Egitimi Siiresince Gelirini Karsilama Durumu

Aileden 136 35,8
Burslardan 18 4,7
Aile ve Burslardan 152 40,0
Caligsarak 14 3,7
Calisarak ve Aileden 60 15,8
Egitimi Siiresince Bir iste Calisma Durumu

Calisan 100 26,3
Calismayan 180 47,4
Donem Donem 100 26,3
Yasadiklar: Yerlesim Yeri

il 229 60,3
flge 124 32,6
Koy 27 7,1
Aldiklar1 Egitimin Kendi Isini Kurmaya Etkisi

Evet 109 28,7
Hayir 116 30,5
Kismen 155 40,8
Kariyer Hedefi

Kendi i@imi Kurmak 68 17,9
Ozel Sektorde Calismak 116 30,5
Kamuda A Siifi Memur Olarak Calismak 101 26,6
Kamuda Diiz Memur Olarak Calismak 27 7,1
Akademisyen Olmak 49 12,9
Diger 17 4,5
Yanitlamayan 2 0,5
500.000 TL’yi Degerlendirme Durumu

Kendi Isimi Kurardim 181 47,6
Bankaya Yatirirdim 36 9,5
Borsaya Yatirirdim 6 1,6
Gayrimenkul Satin Alirdim 121 318
Diger 36 9,5
TOPLAM 380 100.00
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Aragtirmaya katilan Ogrencilere iliskin de-
mografik verileri iceren Tablo 3 incelendi-
ginde katiimcilarm  %57,9unun  erkek,
%42,1’inin kadin oldugu goriilmektedir. Yag
dagilimina bakildiginda
%34,7’sinin 23 yasinda oldugu, 24 yas ve
tizeri grupta bulunan Ogrencilerin ise
%35,8'lik bir oranda olduklari tespit edilmis-
tir. Ogrenci ailelerinin gelir diizeyi ortalama-
s1 2.794 TL olarak bulunmustur. 2.500 TL ve
tizeri gelire sahip olanlarin orani %49,7’dir.
Tablo 3’de not ortalamalarinin dagilimina

ogrencilerin

bakildiginda 2,51 ve iizeri ortalamaya sahip
Ogrenci oraninin %47,9 olarak gerceklestigi
goriilmektedir. Ogrencilerin genel not orta-
lamasi 2,52 diizeyinde ger¢eklesmistir. Kendi
isini kuran 1. derece yakimin varlig: hususu
incelendiginde 6grencilerin %43,7’sinin anne,
baba ya da kardeslerinden birisinin kendi
isinin sahibi oldugu tespit edilmistir. Calis-
maya katilan 6grencilerin yalmizca %32,6'lik
kismi 6grenim hayatlar1 boyunca girisimci-
likle ilgili bir ders almistir. Tablo 3’de 6gre-
nim hayatlar1 boyunca 6grencilerin gelirlerini
nasil karsiladiklari ile ilgili dagilima goz
atildiginda, ogrencilerin biiyiik cogunlugu-
nun (%75,8) gelirlerini aileden veya aile ve
burslardan birlikte karsiladig1 goriilmektedir.
Sadece calisarak gelirini elde eden Ogrenci
orani %3,7’dir. Egitimleri siiresince bir iste
calisan Ogrenci orami ise %26,3 olarak bu-
lunmustur. Ogrencilerin %474t egitimi
siiresince bir iste calismadigini beyan etmis-
tir. Ogrencilerin iiniversiteye gelene kadar
yasamlarinin biiyiik cogunlugunu gegirdikle-
ri yerlesim yeri %60,3'liikk ytizdeyle il olarak
tespit edilmistir. II'i %32,6 oraniyla ilge takip
etmektedir. Ogrencilerin sadece %28,7'lik
kismi aldiklar1 egitimin kendi islerini kur-
mada etkili olacagini diisiinmektedir. Kis-
men etkili olacagini diisiinen 6grenci oram
ise  %40,8'dir. Ogrencilere okulu bitirdikten
sonra ne is yapmak istiyorsunuz diye sorul-
dugunda Ogrencilerin sadece %17,9'u kendi
isini kurmak istediginden bahsetmis, ¢ogun-
lugu 6zel sektdrde calismak (%30,5) ve ka-
muda a smift memur olarak ¢alismak (%26,6)
seklinde goriislerini belirtmislerdir. Tablo
3’de son olarak beklenmedik bir bigimde
500.000 TL’ye sahip olmalar1 halinde paray:

ne sekilde degerlendireceklerine iliskin veri-
ye yer verilmistir. Buna gore Ogrencilerin
%47,6'lik kismi kendi isini kuracagini ifade
etmistir. Yine 6grencilerin %31,8’lik kism1 da
gayrimenkul satin alacagini belirtmistir.

3.2. Ogrencilerin Girisimcilik Egilimlerine
Ait Istatistiki Veriler

Aragtirmaya katilan 6grencilerin girisimcilik
egilimlerini belirleyen 6l¢ekten aldiklari top-
lam puanlarin ortalamasi ve genel ortalama-
lar1 asagida Tablo 4’de gosterilmektedir.
Tablo 4: Ogrencilerin Girisimcilik Egilimlerine
Ait Ortalamalar

N Aritmetik | Toplam Genel ss
Ortalama SS Ortalama
0,03
380 135,96 1,055 3,88 0

Tablo 4 incelendiginde Siileyman Demirel
Universitesi Ogrencileri 135,96+1,05 puan
elde etmis ve dolayisiyla “yiiksek girisimcilik”
Ozelligi (124-151 aras1) gOstermistir. Girigim-
cilik icin biitiin sorulara verilen cevaplarin
genel ortalamasi ise 3,88+0,03 olarak bulun-
mustur. Arastirmaya katilan ogrencilerin
girisimcilik egilimlerini belirleyen olgekten
aldiklar1 puanlara gore belirlenen girisimcilik
diizeylerinin dagilimi Tablo 5de gosteril-
mektedir.

Tablo 5: Ogrencilerin Girisimcilik Egilimlerine
Ait Puanlarin Dagilimi

Girisimcilik Diizeyi N %
Cok Dustik 3 0,8
Disiik 12 32
Orta 64 16,8
Yiiksek 215 56,6
Cok Yiiksek 86 22,6
Toplam 380 100,00

Tablo 5’e gore 6grencilerin %22,6’s1 ¢ok yiik-
sek diizeyde girisimci, %56,6's1 yiiksek dii-
zeyde girisimci, %16,8'i orta diizeyde giri-
simci, %3,2’si diisiik diizeyde girisimci iken
cok diisiik diizeyde girisimci Ozelligi olan
Ogrenci orami ise sadece %0,8 olarak tespit
edilmistir.

3.3. Hipotez Testlerine Ait Istatistiki Veriler

Aragtirmada test edilen 11 adet hipoteze
iliskin anlamlilik testi sonuglar1 asagida Tab-
lo 6 yardimiyla gosterilmistir.
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Tablo 6: Test Edilen Hipotezlere iliskin Anlamlilik Testi Sonuglar

Bagimsiz Degiskenler N Y SS ;{:};t Degerle;l Sonug

Universite Giris Puan Tiirii

Sozel 94 3,85 0,06

Sayisal 156 3,85 0,04 X?=1,881 0,391 Red

Esit Agirlik 130 3,94 0,05

Bolim

Tarih 44 3,97 0,09

Tiirk Dili ve Edebiyat: 50 3,74 0,09

Insaat Mithendisligi 72 3,88 0,05

Makine Miihendisligi 84 3,82 0,06 X=7124 0,212 Red

Isletme 69 3,89 0,07

iktisat 61 3,99 0,07

Cinsiyet

Erkek 220 3,91 0,04

Kadin 160 3,84 0068 | 2791 | 0136 | Red

Yerlesim Tiirii

il 229 3,84 0,03

ilge 124 4,01 0,04 X2=15,538 | <0.01 | Kabul

Koy 27 3,62 0,14

Kariyer Hedefi

Kendi igimi Kurmak 68 3,96 0,06

Ozel Sektorde Calismak 116 3,95 0,05

Kamuda A Sinift Memur Olarak Calismak 101 3,72 0,06

Kamuda Diiz Memur Olarak Calismak 27 3,64 0,11 X>=16,746 | 0,005 | Kabul
145 Akademisyen Olmak 49 3,99 0,07

Diger 17 4,04 0,10

Kendi isini Kuran Birinci Derece Yakinin Varlig

Evet 166 3,96 0,04

Hayir 213 3,82 0,04 Z=-2,078 0,038 | Kabul

Girisimcilik Dersi Alma Durumu

Alan 124 3,94 0,05

Almayan 256 3,85 003 | £ 1242 | 0214 | Red

Egitimi Siiresince Bir iste Calisma Durumu

Evet 100 3,92 0,06

Hayir 180 3,79 0,04 X?>=12,210 | 0,002 | Kabul

Donem Donem 100 4,00 0,05

Egitimleri Sirasinda Gelirlerini Karsilama Durumu

Aileden 136 3,80 0,05

Burslardan 18 4,03 0,09

Aile ve Burslardan 152 3,86 0,04 X2=12,319 0,015 Kabul

Caligarak 14 3,81 0,21

Calisarak ve Aileden 60 4,07 0,06

Aldiklan Egitimin Kendi islerini Kurmaya Etkisi

Evet 109 4,00 0,05

Hayir 116 3,75 0,05 X?>=11,517 | 0,003 | Kabul

Kismen 155 3,89 0,04

Beklenmedik Bi¢cimde Sahip Olunan 500.000 TLyi Degerlendirme Sekilleri

Kendi i§imi Kurardim 181 3,98 0,04

Bankaya Yatirirdim 36 3,61 0,09

Borsaya Yatirirdim 6 3,83 0,24 X2=21,662 <0.01 Kabul

G. menkul Satin Alirdim 121 3,78 0,05

Diger 36 4,01 0,07
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Tablo 6’da goriildiigii lizere 6grencilerin
girisimcilik egilimleri, {iniversiteye gelene
kadar yasamlarin biiytik kismini gecirdikleri
yerlesim yerine gore anlamli bir farklilik
gostermektedir

(X?=15,538, p<0,01). Bu durumda, “63rencile-
rin girisimcilik e§ilimleri iiniversiteye baglayana
kadar yasamlarim gecirdikleri bolge tiiriine gore
anlamli farklilik gostermektedir.”

(Ha) hipotezi kabul edilmistir. Yapilan ikili
karsilagtirmalarda farkin kaynagy, ilcede
(4,01£0,04) yasayan 6grencilerin elde ettikleri
puanlarin il (3,84+0,03) ve koyde (3,62+0,14)
yasayan Ogrencilerin puanindan farklilasma-
sindan kaynaklandig: tespit edilmistir.

Yine Tablo 6 incelendiginde ogrencilerin
girisimcilik egilimleri, kariyer hedefi degis-
keni agisindan da anlamli bir farklilik gos-
termektedir (X?=16,746, p=0,005). Dolayisiyla
“dgrencilerin girisimcilik egilimleri, kariyer he-
deflerine gore anlamli farklilik gOstermektedir”
(Hs) hipotezi kabul edilmistir. Farkin hangi
gruplardan kaynaklandig1 incelendiginde,
kendi isini kurmak (3,96+0,06) ve 0Ozel sek-
torde calismak (3,95+0,05) isteyen Ogrencile-
rin puanlarimin kamuda A smifi memur
(3,721£0,06) ve
(3,64+0,11) olarak galismak isteyen dgrencile-

kamuda diiz memur
rin puanlarindan; kamuda A smifi memur
(3,72£0,06)  ve
(3,64+0,11) olarak calismak isteyen ogrencile-
rin puanlarinin ise akademisyen (3,99+0,07)

kamuda diiz memur

olmak isteyen Ogrencilerin puanlarindan
farklilasmasindan kaynaklandig1 tespit edil-
migtir.

Kendi isini kuran 1. derece yakinin varlig:
agisindan Ogrencilerin girisimcilik egilimleri
incelendiginde gruplar arasinda yine anlaml
bir farklilik bulunmustur (Z=-2,078, p=0,038).
Bu durumda “dgrencilerin girisimcilik egilimle-
ri, ailelerinde kendi isini kuran birinci derece
yakimi olma durumuna gore anlamli farklilik
gostermektedir” (Hs) hipotezi kabul edilmistir.
Kendi igini kuran 1. derece yakini olan 6g-
rencilerin girisimcilik egilimleri olmayanlara
gore daha yiiksek gerceklesmistir.

Tablo 6’da goriildiigii gibi 6grencilerin giri-
simcilik egilimleri, iniversite egitimleri sira-

sinda bir iste ¢alisma degiskenine gore an-
lamli bir farklihik gostermektedir (X?=12,210,
p=0,002). Bu durumda, “dgrencilerin girisimci-
lik egilimleri, egitimleri siiresince bir iste caligma
durumlarma gore anlamli farklilik gOstermekte-
dir” (Hs) hipotezi kabul edilmistir. Farkin
hangi gruplardan kaynaklandig1 incelendi-
ginde, donem donem bir iste calisanlarin
puanlarinin (4,00+0,05) bir iste ¢alismayanla-
rin puanindan (3,79+0,04) farklilasmasindan
kaynaklandig1 tespit edilmistir.

Egitimleri sirasinda gelirlerini karsilama
degiskeni agisindan ogrencilerin girisimcilik
egilimleri incelendiginde gruplar arasinda
anlamli bir farkliik bulunmus (X2=12,319,
p=0,015) ve “dgrencilerin girisimcilik egilimleri,
egitimleri sirasinda gelirlerini karsilama sekilleri-
ne gore anlamli farklilik gostermektedir” (Ho)
hipotezi kabul edilmistir. Yapilan ikili karsi-
lastirmada farkin, gelirini sadece aileden
karsilayan grubun puaninin, calisarak ve
aileden karsilayan grubun puanindan farkli-
lasmasindan kaynaklandig1 bulunmustur.

Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin girisimci-
lik egilimleri, aldiklar1 egitimin kendi islerini
kurmaya etkisi degiskeni agisindan anlamli
bir farklihk gostermektedir (X?=11,517,
p=0,003). Neticede “6grencilerin girisimcilik
egilimleri, boliimde aldiklar: egitimin kendi igleri-
ni kurmaya etkisi olup olmadigina gore anlaml
farkhiik  gostermektedir” (Hi) hipotezi kabul
edilmistir. Ikili karsilastirma neticesinde far-
kin kaynag aldiklar1 egitimin kendi islerini
kurmaya etkisi olacagini diisiinenlerin pua-
nimin (4,00+£0,05) diistinmeyenlerin puanin-
dan (3,75+0,05) farklilasmasindan dolay:
ortaya ciktig: tespit edilmistir.

Tablo 6’da son olarak beklenmedik bigimde
sahip olunan 500.000 TL'yi degerlendirme
sekilleri degiskeni acisindan Ogrencilerin
girisimcilik egilimleri puanlarmin anlaml
bigimde  farklilastigi  tespit  edilmistir
(X?=21,662, p<0.01). Bu durumda “dgrencilerin
girisimcilik egilimleri, beklenmedik bicimde sahip
olunan 500.000 TL'yi degerlendirme sekillerine
gore anlaml farklilik gostermektedir” (Hit) hipo-
tezi kabul edilmistir. Farkin kaynagia bakil-
diginda, kendi igini kurmak isteyenler ve
diger yatirim araglarini kullanacaklarini ifade
edenlerin puanlarinin, bankaya yatirirdim
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diyenlerin puanindan farklilasmasindan
kaynaklandig1 goriilmiistiir.

Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin girisimci-
lik egilimlerinin; {iniversite giris puan tiiriine
(X>=1,881, p=0,391), 6grenim goriilen boliime
(X*=7,124, p=0,212), cinsiyete (Z=-1,491,
p=0,136) ve 6grenim hayat1 boyunca girisim-
cilik dersi alma durumuna (Z= -1,242,

p=0,214) gore istatistiki agidan anlamli bir
farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu
durumda Hi, Hz, Hs ve H~ hipotezleri redde-
dilmektedir.

Aragtirmada test edilen 2 adet hipoteze ilis-
kin korelasyon analizi sonuglar1 Tablo 7’de
goriilebilir.

Tablo 7: Test Edilen Hipotezlere fliskin Korelasyon Analizi Sonuglart

Degiskenler Test Istatistikleri | Ortalama | Sonug
Pearson Correla- -0,090
Not Igio (2-tailed) 0,083 | Red
Ortalamasi |28 !
N 368
Pearson Correla- -0,004
Aile Gelir Sig. (2-tailed) 0,938 Red
Diizeyi
N 361

Tablo 7’ye bakildiginda &grencilerin girisim-
cilik egilimi dlgeginden aldiklar1 puan ile not
ortalamalar1 arasinda negatif yonde anlaml
olmayan bir iligki tespit edilmistir (r=-0,090,

p=0,083). Bu kosullarda “dgrencilerin girisimci-
lik egilimleri puanlari ile not ortalamalar: arasin-
da pozitif yonde anlaml bir iliski vardir” (Hiz)
hipotezi reddedilmistir. Yine Tablo 7 ince-
lendiginde 6grencilerin girisimcilik egilimi
Olceginden aldiklar1 puan ile ailelerinin gelir
diizeyi arasinda negatif yonde anlamli olma-
yan bir iligki tespit edilmis (r=-0,004, p=0,938)
ve “Ogrencilerin girigimcilik egilimleri puanlar:
ile ailelerinin gelir diizeyi arasinda pozitif yonde
anlamli bir iligki vardir” (His) hipotezi redde-
dilmistir.
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SONUC ve TARTISMA

Literatiir incelendigine tiniversite 6grencile-
rinin girisimcilik yonleri {izerine yapilan pek
¢ok arastirmanin, genellikle Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi ogrencilerine odaklandig:
ve Ogrencilerin almis olduklar1 egitimlerin
girisimci davraniglarina/girisimciliklerine
etkisi/etkileri olup olmadigini, &grencilerin
girisimcilik egilimini etkileyen faktorleri,
anne babanin egitim durumu, meslegi ve
gelir durumu, cevresel etkiler, cinsiyet, yas
gibi demografik faktorlerin 6grencilerin giri-
simcilik egilimlerine etkisini 6l¢gme gibi ko-
nularda yogunlastiklar1 ve gesitli sonuglara
ulastiklar1 goriilmektedir. Bu c¢alismada ise
literatiirdeki diger c¢alismalardan farkli ola-
rak, tiniversite 6grencilerinin egitim gordiik-
leri alanlara gore girisimcilik egilimlerinin ve
ozelliklerinin degisim gosterip gostermedigi-
ne bakilmistir. Sozel, sayisal ve esit agirlik
boliimlerinde okuyan {iniversite dgrencileri-
nin girisimcilik egilimleri ve 6zellikleri bazi
demografik degiskenlere gore karsilastiril-
mast yapilarak bir farklilasma olup olmadi-
gina bakilmistir. Literatiirde konu ile ilgili
yapilan c¢alisma ve arastirmalarin sonuglari-
nin yapilan calisma sonuglar: ile karsilasti-
rilmasi soyledir:

Calisma sonuglarina gore arastirmaya katilan
ogrenciler “yiiksek girisimcilik” 6zelligi gos-
termektedirler. Benzer sonuglar Afsar
(2007)'in Cukurova Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler, Miihendislik, Tip ve Egitim
Fakiiltelerinde Ogrenim goren 265 Ogrenci
tizerinde yaptig1 calismada da tepsi edilmis-
tir. Buna gore Ogrencilerin girisimcilik 6zel-
likleri puan ortalamas: 3,70’dir ve bu da 6g-
rencilerin yiiksek girisimci Ozellikler tasidi-
g1 gostermektedir. Erdurur (2012) tarafin-
dan Diizce Universitesi Akcakoca Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu'nda
lisans egitimi almakta olan 419 6grenci {ize-
rine yapilan arastirmaya gore, 6grencilerin
3,40 ortalama ile girisimcilik egilimine sahip
olduklar1 goriilmustiir. Gemlik ve Kirag
(2013)'1n Marmara Universitesi Saglik Yone-
timi Boliimiinde okuyan 247 6grenci tizerin-
de yaptiklar1 arastirmada da, Ogrencilerin
girisimcilik puan ortalamalar1 124-151 deger-
leri arasinda tespit edildiginden yiiksek dii-

zeyde girisimci olduklar1 saptanmistir. Maya
ve arkadaslarimin (2012) Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Meslek Yiiksekokulunda
O0grenim goren toplam 306 meslek yiikseko-
kulu 06grencisinde uyguladiklar1 calismada,
Ogrencilerin girisimcilik puanlarinin ortala-
mas1 146,37°dir. S6z konusu puan degerlen-
dirildiginde, meslek yiiksekokulu 6grencile-
rinin girisimcilik diizeylerinin, yiiksek giri-
simcilik diizeyine (124-151 puan) karsilhik
geldigi goriilmektedir. Son olarak Uluyol
(2013)'un Golbagi Meslek Yiiksekokulu Og-
rencilerinin girisimcilik egilimleri {izerine
yaptig1 calismada, 6grencilerin 3,87 ortalama
ve 136,08 puan ile yiiksek girisimcilik diize-
yinde (124-151 puan) olduklar1 sonucu ¢ik-
muistir. Bu sonuglarin, arastirma bulgulari ile
ortiistiigii sdylenebilir.

Universiteye yerlestikleri puan tiiriine gore
yapilan analizde girisimcilik egilimleri aci-
sindan gruplar arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilememistir. Sozel, sayisal ve esit
agirlik yetenegine sahip olan ogrencilerin
girisimcilik egilimleri birbirinden ¢ok az
farklilasmaktadir. B6liim bazinda ayni analiz
yapildiginda da boliimler arasinda girisimci-
lik egilimi yoniinden anlamli bir farklilik
ortaya ¢ikmamustir. Iktisat (3,99+0,07) ve
Tarih (3,97+0,09) boltimleri 6grencileri giri-
simcilik egilimi en yiiksek olan gruplardir.
Literatlirde iiniversiteye yerlestikleri puan
tiiriine gore girisimcilik egilimleri ile ilgili bir
calismaya rastlanmamustir.

Cinsiyet degiskeni acisindan girisimcilik
egilimleri incelendiginde, erkek 6grencilerin
(3,91+0,04) kizlara (3,84+0,04) nazaran giri-
simcilik puanlarinin daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Ancak aradaki fark anlaml
bulunmamustir. Benzer sonuglar, Yilmaz ve
Siinbiil (2009)’iin Selcuk Universitesinin fark-
I1 boliimlerinde okuyan 474 6grenci iizerinde
yapmis olduklari arastirmada kiz ve erkek
ogrencilerinin cinsiyete gore girisimcilik
ozelliklerinin ve seviyelerinin farklilik gos-
termedigi anlasilmistir. Aktiirk (2012)in
Diizce Universitesinin lisans ve on lisans
boliimlerinde o6grenim goren 700 ogrenci
tizerinde yaptig1 arastirma bulgularina gore
girisimcilik egilimlerinin cinsiyet grubuna
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gore anlamli bir farklilk goOstermemistir.
Afsar (2007) tarafindan yapilan calismada,
girisimcilik 6zelliklerinden olan “risk alma
ozelligi” acisindan erkekler lehine belirgin
bir farklilik goriilmekle birlikte diger girisim-
cilik 6zellikleri ag¢isindan ayni farklilik tespit
edilememistir. Bilge ve Bal (2012)'in Manisa
Celal Bayar Universitesi Salihli Meslek Yiik-
sekokulu, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
ve Fen-Edebiyat Fakiiltesinden sadece Ma-
tematik Boliimiindeki 234 6grenci {izerinde
yaptiklar1 ¢alismada girisimciligin alt boyut-
larinin genelinde erkek Ggrencilerin kiz 6g-
rencilere gore ortalamalar1 daha yiiksek ve
standart sapmalar1 ise daha diisiik gercek-
lesmistir. Ama cinsiyetin girisimciligin tiim
alt boyutlar tizerindeki etkisine bakildiginda
anlamhi bir fark bulunamamistir. Dogan
(2013)'1n Istanbul Universitesi Iktisat Fakiil-
tesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve
Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesine bagli olan ortak bdliim-
lerde 6grenim goren son simf Ogrencileri
tizerinde yaptig1 calismada, girisimcilik egi-
limini etkileyen faktorlerin ¢ogunda cinsiyet
itibartyla istatistiksel olarak fark bulunma-
mistir. Gemlik ve Kira¢ (2013)'1n yaptiklar:
arastirmada, cinsiyet degiskeni acisindan
girisimcilik puan ortalamalar: incelendiginde
ortalamalar arasinda istatistiksel olarak an-
laml1 bir fark tespit edilememistir. Literatiir-
de farkli bulgulara da rastlanmistir. Konakli-
oglu ve Kizanlikli (2011)'nin Gazi Universite-
si Turizm Fakiiltesi, Ticaret ve Turizm Egitim
Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesinde
egitim gormekte olan 416 {iniversite 6grencisi
tizerinde vyaptigr calismada, Ogrencilerin
girisimcilik egilimi cinsiyetlerine gore farkli-
lik gostermekte ve erkek ogrenciler kiz 6g-
rencilere kiyasla daha fazla girisimcilik egi-
limi gostermektedirler. Negiz ve arkadaslari-
nin (2009) Siileyman Demirel Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde oku-
yan 369 Ogrenci iizerine uyguladiklar aras-
tirmalarinda, Ogrencilerin girisimcilik egili-
minin cinsiyet agisindan herhangi bir farkl-
ik gosterip gostermedigine bakilmigstir. Aras-
tirmadan elde edilen bulgulara gore; erkek
ogrencilerin kiz 6grencilere gore daha yarati-
c1, yenilik¢i, risk alabilme ve sosyal stati

kazanma Ozellikleri bakimindan daha c¢ok
one giktiklar1 belirlenmistir. Iscan ve Kaygin
(2011)Ym Kafkas Universitesi ve Kirikkale
Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiil-
tesi son sinifta okuyan 366 6grenci iizerinde
yaptig1 arastirmada erkek ogrencilerin, “ba-
sarma ihtiyac1” ve “belirsizlige kars1 tolerans
gosterme” konularinda kiz 6grencilerden
anlamli derecede daha basarili olduklar
goriilmiistiir. Yine Tays1 ve Canbaz (2014)'1n
Kirklareli Universitesi Babaeski Meslek Yiik-
sekokulundaki 315 ikinci smif 6grencisi {ize-
rinde yaptiklar1 calismada, girisimcilik de-
gerleri ortalamalar1 cinsiyetlere gore kizlarda
139,36 iken erkeklerde 137,74 olarak tespit
edilmistir. Buna gore hem kadinlar hem de
erkeklerin “yiiksek” girisimcilik diizeyine
sahip olduklar tespit edilmistir.

Ogrencilerin girisimcilik egilimleri geldikleri
yerlesim birimi degiskenine goére anlaml
bi¢imde farklilasmaktadir. Buna gore iiniver-
siteye baslayana kadar hayatinin biiyiik kis-
mini ilcede gegiren dgrencilerin girisimcilik
egilimi diger gruplara gore daha yiiksek
bulunmustur. Yine Korkmaz (2012)'1in Biilent
Ecevit Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Boliimiindeki 297 dgrenci
tizerinde yaptig1 calismada, girisimcilik egi-
limlerinden olan 6grencilerin kendine giiven
ve kontrol odagi faktorlerini algilamalar:
acisindan ilde yasayanlarla ilgede yasayanlar
arasinda onemli bir fark oldugu tespit edil-
mistir. Literatiirde farkli bulgulara da rast-
lanmigtir. Ornegin, Tayst ve Canbaz (2014)'1n
yaptiklar1 calismada, Ogrencilerin yetisme
caginda en uzun siire bulunduklar1 yer ile
girisimcilik diizeyleri arasinda bir iligski olup
olmadig1 analiz edilmis ve degiskenler ara-
sinda istatistiki olarak anlamli farklilik tespit
edilmemistir.

Kariyer hedefleri degiskeni agisindan da
ogrencilerin girisimcilik egilimleri anlamli
bigimde farklilik gostermektedir. Ortalamala-
ra bakildiginda kendi isini kurma egiliminde
olan oOgrencilerin puani (3,96+0,06) olarak
gerceklesmistir. Kamuda diiz memur olarak
calismak isteyen Ogrencilerin ortalamas: ise
(3,64+0,11)’dir. Bu durum yiiksek girisimcilik
egilimine sahip olan calisma grubu agisindan
normal bir sonuctur. Fidan ve Ciftgi
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(2010)'nin Cumhuriyet Universitesi Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Erciyes Univer-
sitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Is-
letme Boliimiinde 6grenim goren 1. ve 4.
Sinif dgrencileri iizerinde yaptiklari galisma-
da Sivas'taki Ogrencilerin %40,2’si Kayse-
ri’deki 6grencilerin ise %44,4"1i kariyer hedefi
olarak “kendi isini kurma” segenegini isaret-
lemislerdir. Konaklioglu ve Kizanlikh
(2011)nin yaptigr calismada da girisimcilik
egiliminin, 6grencilerin ¢alismay1 hedefledik-
leri alana gore farklilik gosterdigi goriilmiis-
tr. ﬂgﬂi degiskenlerin ortalamalar1 goz
oniine alindiginda 6zel sektdrde calismayi
hedefleyenler kamu sektoriinde c¢alismay
hedefleyenlere kiyasla daha fazla girisimcilik
egilimindedir. Literatiirde farkli bulgulara da
rastlanmugtir. Ornegin Bort (2006)'niin Mar-
mara Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Boliimiinde okuyan 480
ogrenci iizerinde yaptig1 arastirmada, ogren-
cilere okulu bitirdikten sonra verilen sece-
neklerden hangisini yapmay istedikleri so-
rulmustur. Elde edilen verilerden biiyiik
cogunlugun (%50,2) 6zel bir sirkette {ist dii-
zey yOnetici olmak istedigi ortaya cikmustir.
Ogrencilerin %29,8'1 ise kendi islerini kur-
mak istediklerini ifade etmislerdir. Kamu
kesiminde galismak isteyenler %8,8 ve iini-
versitede akademisyen olmak isteyenler %
7,3 olarak gerceklesmistir.

Literatiirde kendi isini kuran bir yakinin
varhiginin girisimcilik egilimini artirdig1 yo-
niinde calismalar mevcuttur. Bu calismada
da kendi isini kuran birinci derece yakina
sahip olan 6grencilerin girisimcilik egilimleri
(3,96+0,04) sahip olmayanlara (3,82+0,04)
gore anlamh bicimde farklilasmaktadir.
Korkmaz (2012)'1in yaptig1 calismada ulasilan
sonuglara gore; kendine giiven, yenilik ve
basarma ihtiyaci boyutlarinin ailede girisimci
olup olmama durumuna gore olusturulan
Ogrenci gruplar: agisindan farklilik gosterdigi
tespit edilmistir. Ailesinde girisimci olan
Ogrenci grubunun girisimcilie daha yatkin
oldugu goriilmiistiir. Literatiirde farkli bul-
gulara da rastlanmigtir. Konaklioglu ve Ki-
zanliklh (2011) tarafindan gergeklestirilen
calismada, anne ya da babanin isletme sahip-
ligi durumuna gore girisimcilik egilimi agi-

sindan gruplar arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilememistir.

Girisimcilik dersi alma degiskeni agisindan
durum incelendiginde 6grencilerin girisimci-
lik egilimleri anlamlh bi¢imde farklilik gos-
termemektedir. Girisimcilik dersi alan 6gren-
ciler (3,94+0,05) almayanlara (3,85+0,03) ki-
yasla daha ytiiksek girisimcilik egilimi puaru
elde etmis olmakla beraber aradaki fark an-
laml degildir. Literatiir incelendiginde farkli
sonuglarla da karsilagilmaktadir. Borii (2006)
tarafindan yapilan c¢alismada, girisimcilik
Ozellikleri olan yenilik ve hareket faktort ile
kararlilik ve azim faktorii agisindan anlamli
bir farkliligin ortaya ¢iktigr goriilmektedir.
Girisimcilik dersi ya da egitimi almis olanlar
her iki faktore da girisimcilik dersi ya da
egitimi almamis olanlara gore daha c¢ok an-
lam yiiklemektedirler.

Ogrencilerin girisimcilik egilimleri egitimleri
siiresince bir iste calisma degiskeni agisindan
anlaml bir farklihik gostermektedir. Egitim-
leri sirasinda donem doénem bir iste calisan
ogrencilerin  girisimcilik egilimi puanlari
(4,00£0,05) olarak gerceklesirken bir iste ca-
lismayanlarin puani ise (3,79+0,04) olarak
tespit edilmistir. Konakhioglu ve Kizanlikli
(2011)Ymin  yaptig1 calismada, is deneyimi
olanlar is deneyimi olmayanlara gore daha
fazla girisimcilik egilimindedirler ve aradaki
farklilik istatistiksel olarak anlamlidir. Ak-
tirk (2012) tarafindan yapilan arastirmada,
girisimcilik egilimlerinden eylemsel girisim-
cilik egilimlerinin is deneyimi durumuna
gore negatif olarak anlamli bir farklilik gos-
terdigi goriiliirken, diisiinsel girisimcilik
egilimleri ve davranissal girisimcilik egilim-
lerinin is deneyim durumuna goére anlamli
bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir.
Iscan ve Kaygin (2011) tarafindan gerceklesti-
rilen calismada, girisimcilik Ozelliklerinden
olan “kendine giiven”, “yenilik”, “kontrol
odag1” ve “belirsizlige karsi tolerans” igin
daha once girisimcilik faaliyetinde bulunan
veya bulunmayan 6grenciler arasinda anlam-
Ii farkliliklar bulunmustur. Diger boyutlar
icin ise daha oOnce girisimcilik faaliyetinde
bulunan veya bulunmayan ogrenciler ara-
sinda anlamli farkliliklar bulunmamaktadair.
Literatiirde farkli bulgulara da rastlanmistir.
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Ornegin, Keles ve arkadaglarinin (2012) Bah-
cesehir Universitesi Meslek Yiiksekokulu ve
Adnan Menderes Universitesi Nazilli Meslek
Yiiksekokulundaki 468 Ogrenciyi kapsayan
calismalarinda, is deneyimine sahip olmayan
Ogrencilerin girisimcilik diizeylerinin is de-
neyimine sahip olanlara gore daha yiiksek
oldugu gozlenmistir.

Egitimleri sirasinda gelirlerini karsilama
durumu degiskeni agisindan analiz yapildi-
ginda da gruplar arasinda anlaml bir farkl-
ik karsimiza cikmaktadir. Sadece aileden
gonderilen para ile ge¢imini saglayan 6gren-
cilerin girisimcilik egilimleri puanu
(3,80+0,05) iken hem calisip hem de aileden
gonderilen para ile gecimini saglayan grupta
girisimcilik egilimi puani (4,07+0,06)'ya cik-
maktadir. Benzer sonug, Korkmaz (2012)'1n
yaptig1 calismada da goriilmiistiir. Calisma-
nin sonuglarina gore, 6grencilerin girisimcilik
ozelliklerinden olan kendine giiven, yenilik,
risk alma ve belirsizlige kars1 tolerans faktor-
lerini algilamalar1 agisindan, yasamlarini

egilimi puanlar1 (3,98+0,04) olarak gercek-
lesmistir. Paray1 bankaya yatirirdim diyen
ogrencilerin girisimcilik egilimi puanlar ise
(3,61+0,09) diizeyinde kalmistir. Fidan ve
Cift¢i (2010)'nin yaptiklar1 calismada benzer
soruya Sivas’taki O0grencilerin %63,7’si Kay-
seri’deki Ogrencilerin %70’i kendi isimi ku-
rardim cevabini vermiglerdir. Yine Bori
(2006) tarafindan gergeklestirilen calismada
da, 6grencilere benzer soru sorulmus ve 6g-
rencilerin %44,8’i kendi isini kurma yoniinde
tercihte bulunmustur.

Son olarak calismada, 6grencilerin girisimci-
lik egilimi 6lgeginden aldiklar1 puan ile not
ortalamalar1 ve ailelerinin gelir diizeyi ara-
sinda negatif yonde anlamli olmayan bir
iligki tespit edilmistir. Literatiir incelendigin-
de benzer sonuglar goriilebilir. Kili¢ ve arka-
daglarinin (2012) Balikesir Universitesi Ban-
dirma Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boliimiinde 6grenim goren 251 6g-
renci lizerinde yaptiklar1 calismada, genel
not ortalamasi ile girisimcilik faktorleri ara-
sinda anlamli bir iligki tespit edilememistir.
Afsar (2007)'1n gerceklestirdigi calismada da,

calisarak siirdiirenlerle gelirini aile ve burs-
lardan karsilayanlar arasinda 6nemli bir fark
oldugu tespit edilmistir. Bu farka gore ¢alisan
ogrenciler girisimcilige daha yatkin olarak
goriilmektedir.

Aldiklar1 egitimin kendi islerini kurmaya
etkisi degiskeni agisindan da oOgrencilerin
girisimcilik egilimleri anlamli bi¢cimde farkli-
lik gostermektedir. Ortalamalara bakildigin-
da, aldiklar1 egitimin kendi islerini kurmaya
etkisi olacagimi diisiinen Ogrencilerin puani
(4,00+£0,05) olarak gerceklesmistir. Aldiklar:
egitimin kendi islerini kurmaya etkisi olma-
yacagmi diisiinen oOgrencilerin puam ise
(3,75+0,05) diizeyinde olugsmustur.

Ogrencilerin girisimcilik egilimleri beklen-
medik bigimde sahip olunan 500.000 TL’yi
degerlendirme sekilleri degiskeni acisindan
yine anlamli bir farklilik gostermektedir.
Burada 6grencilerin biiyiik bir kismi1 (%47,6)
kendi isini kuracagindan bahsetmis ve giri-
simcilik

aile gelir diizeyi farkliigimin girisimcilik
egilimi iizerindeki etkisi incelenmistir. So-
nugta gelir diizeyi yiiksek 6grencilerde, gelir
diizeyi dusiik 6grencilere gore girisimcilik
egilimi yiiksektir, onermesi reddedilmistir.

Sonug itibari ile {iniversite Ogrencilerinin
girisimcilik egilimlerinin yiiksek seviyede
oldugu bu calisma ve benzerlerinde tespit
edilmistir. Ogrencilerin kendilerinde yiiksek
girisimcilik potansiyeli gormelerine ragmen
tilkemizdeki girisimci sayilarina ve o6zellikle
politika yapicilarin girisimciligi 6zendirme
yoniindeki ¢abalarina bakildiginda, nicelik
anlaminda girisimci eksikligi yasandig:
asikardir. Dolayisiyla iiniversite 0grencileri-
nin kendilerinde girisimci nitelikler fark et-
melerine ragmen okulu bitirdikten sonra
girisimcilige gesitli sebeplerle yonelmedikleri
diisiiniilebilir. Bu kapsamda daha sonraki
calismalarda girisimcilik &zelliklerine sahip
olduklarmi diistinen 6grencilerin nigin giri-
simcilige yonelmedikleri hususunda aragtir-
malar yapilmas: ekonominin gelisimi agisin-
dan iilkeye art1 degerler katacaktir.
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