ALMANYADAKI PERAKENDE MAGAZACILIK UYGULAMALARININ
INCELENMESI VE AFYONKARAHISAR iLINDE UYGULANABILIRLIK EGiTiMi
PROGRAMI

Kiiresellesen diinyada hizla artan rekabet kosullarimin etkisiyle her alanda oldugu
gibi Pazarlama, ozellikle de Perakende magazacilik alaninda iyi egitim almis ve yeniliklere
acitk ara eleman giiciine her zamankinden cok daha biiyiik ihtiyac duyulmaktadir.
Ulkemizdeki perakende pazarimn 2006 yili sonu itibariyle 75 Milyar $’hk bir hacme ulagmis
olmasi; Uluslararasi, Ulusal ve Bolgesel bircok yatirnmceiyr bu pazara ilgi duymaya itmis ve
yatirinmlar hizlanmistir. Son 10 yildir Ulusal aktorlerin yatirimlarim gerceklestirmek icin bir
cazibe merkezine doniisen Afyonkarahisar Uluslararasi sermayenin de dikkatini ¢ekmis ve
son yasal duzenlemelerle hizmet sektorii basta olmak iizere bir¢cok yatirnmci sehrimizde
yatirim gerceklestirme karari almistir.

Afyonkarahisar’da gerek halen var olan isletmelerin gerekse Uluslararasi
yatirnmcilarin yatirnmlari sayesinde her gecen giin artan sayida yabanci —0zellikle Avrupa
vatandasi- miisteri beklentisi, bu alanda yetismis insan giicii ihtiyacim1 her zamankinden cok
daha fazla ihtiyac¢ haline getirmistir.

Biitiin bu yasanan olumlu gelismeler, alaninda cagin gerektirdigi donamimh insan
gucu gereksinimini bir kez daha ortaya ¢ikarmistir. Afyonkarahisar Sanayi ve Ticaret Odasi
olarak yasama gecirmeye calisacagimiz proje ile hedefimiz; Afyonkarahisar ilinde faaliyette
bulunan perakende magazacilik isletmelerinde halen calisan is gorenleri ve Afyonkarahisar
Kocatepe Universitesi Afyonkarahisar Meslek Yiiksekokulunda egitimlerini tamamlayan,
istihdam edilmeyi bekleyen Pazarlama Program 6grencileri icinden belirleyecegimiz 6 kisilik
bir grubu Almanya’da perakende magazacilik alaninda soz sahibi bir isletmede 8 haftalik bir
uygulamal egitime tabi tutmaktir.

Elde edilecek deneyimlerini egitimleri esnasinda kazandiklar1 teorik bilgilerle
destekleyecek yararlamicilarimizin gerek Kisisel gerekse iilke is yasamina pozitif katki
saglamasi ongoriilmektedir. Bu sayede 6zellikle iilkemizde bu alandaki donanimli ve yurt dis1
tecriibesi olan ara eleman eksikliginin giderilmesine katki saglanabilecegi gibi, yeni
perakende stratejilerine yonelik bilgilerin uygulamali olarak kazanmiminin elde edilmesi
planlanmaktadir. Tiirkiye perakende pazarinda halen var olan ve ya girme siirecinde biiyiik
perakende isletmelerine yerel anlamda yetismis eleman katkis1 saglanmasi ve proje
kapsaminda gorev alacak yararlamicilarin elde ettikleri yurt dist deneyimleri projenin
yayginlastirilmas1 esnasinda diger yerel birim c¢ahsanlariyla paylasilmasi yoénunde
organizasyonlar dizenlenecektir.

Bu hususta Proje degerlendirme birimi olan Ulusal ajansa yapmis oldugumuz proje
basvurusu basarili goriip finansal destek almaya hak kazanmistir. Bu cercevede Hamm
Belediyesinin isbirligi ve referansi ile Hamm boélgesindeki iki Real Perakende Magazasinda
yada uygun oldugu diisiiniilen diger perakende magazalarda, firmalarin onceliklerinide
dikkate alarak staj programm hazirlamak isteriz. Stajerlerimiz icin herhangi bir iicret talep
edilmemekle birikte, Hamm Belediyesinin mali yiikiimliiliigii olmayacaktir.



